
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования  

«Уральский государственный горный университет» 

 

ОПИСАНИЕ  

дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки 

 

«Экономика и управление на горном предприятии» 
 

1.1. Цели реализации программы. 

Цель: формирование у слушателей общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, необходимых для осуществления 

профессиональной и социально значимой деятельности в сфере экономики и 

управления на горном предприятии. 

Программа согласуется с основной профессиональной образовательной 

программой высшего образования направления подготовки 38.03.01 

«Экономика». 

 

1.2. Характеристика нового вида профессиональной деятельности. 

Области профессиональной деятельности слушателя, прошедшего 

обучение по программе профессиональной переподготовки для выполнения 

нового вида профессиональной деятельности «Экономика и управление на 

горном предприятии» включает: 

 экономические, финансовые, маркетинговые, производственно-

экономические и аналитические службы горных предприятий; 

 органы государственной и муниципальной власти; 

 академические и ведомственные научно-исследовательские 

организации; 

 учреждения системы высшего и среднего профессионального 

образования, среднего общего образования, системы дополнительного 

образования. 

 

Объектами профессиональной деятельности слушателя являются: 

горные предприятия, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 

финансовые и информационные потоки, производственные процессы. 
 

Слушатель, успешно завершивший обучение по данной программе, 

должен решать профессиональные задачи в соответствии с видами 

профессиональной деятельности: 

в рамках расчётно-экономической деятельности: 



- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических 

и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов; 

- проведение расчетов экономических и социально-экономических 

показателей на основе типовых методик с учетом действующей нормативно-

правовой базы; 

- разработка экономических разделов планов предприятий различных 

форм собственности, организаций, ведомств. 

в рамках организационно-управленческой деятельности: 

- участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании 

их выбора на основе критериев социально-экономической эффективности с 

учётом рисков и возможных социально-экономических последствий 

принимаемых решений; 

- организация выполнения порученного этапа работы; 

- оперативное управление малыми коллективами и группами, 

сформированными для реализации конкретного экономического проекта; 

- участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации 

управления и совершенствования деятельности экономических служб и 

подразделений предприятий различных форм собственности, организаций, 

ведомств с учётом правовых, административных и других ограничений. 

Слушатель, успешно завершивший обучение по программе 

профессиональной переподготовки, получает диплом о профессиональной 

переподготовке установленного образца УГГУ для выполнения нового вида 

профессиональной деятельности «Экономика и управление на горном 

предприятии». 
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