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ВВЕДЕНИЕ 
 

Программа государственной итоговой аттестации по основной профессиональной обра-
зовательной программе по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротех-
ника направленность (профиль) «Электротехнические комплексы и системы горных и промыш-
ленных предприятий» составлена в соответствии с требованиями: 

 - Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-
граммам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и про-
граммам магистратуры, утверждённого приказом Министерства образования и науки Россий-
ской Федерации от 29.06.2015 № 636; 

- Федерального государственного образовательного стандарта - высшего образования - 
бакалавриата по направлению подготовки 13.03.02 Электроэнергетика и электротехника, 
утверждённого приказом Минобрнауки России от 28.02.2018 № 144; 

 - локальных нормативных актов университета, регламентирующих порядок проведения 
государственной итоговой аттестации. 

Программа государственной итоговой аттестации включает: 
I. Требования к выпускным квалификационным работам и порядку их выполнения (ме-

тодические рекомендации по выполнению выпускных квалификационных работ);  
II. Критерии оценки защиты выпускных квалификационных работ;  
III. Оценочные материалы.  
IV. Приложения  

  
 

1 МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ ВЫПУСКНОЙ  
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 
1.1 ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ  

 
1.1.1 Общие положения 

  
Государственная итоговая аттестация представляет собой процесс итоговой проверки и 

оценки компетенций выпускника, полученных в результате обучения. Государственная итого-
вая аттестация выпускника высшего учебного заведения является обязательной и осуществля-
ется после освоения образовательной программы в полном объёме. Цель итоговой государ-
ственной аттестации выпускников – установление уровня готовности выпускника к выполне-
нию профессиональных задач. 

Государственная итоговая аттестации выпускников, завершивших освоение основной 
профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 13.03.02 Электро-
энергетика и электротехника и направленности (профилю) «Электротехнические комплексы и 
системы горных и промышленных предприятий» осуществляется в форме подготовки к проце-
дуре защиты и защиты выпускной квалификационной работы.  

Трудоёмкость государственной итоговой аттестации – 9 з. е.: 
- подготовка к процедуре защиты выпускной квалификационной работы – 6 з. е.; 
- процедура защиты выпускной квалификационной работы – 3 з. е. 
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Трудоёмкость государственной итоговой аттестации 

кол-во 
з. е. 

часы 

общая контактная работа СР  

6 216 20 196 Подготовка к процедуре защиты выпускной 
квалификационной работы 

3 108 5 103 Процедура защиты ВКР 
 

1.1.2 Цели и задачи выпускной квалификационной работы  
 

Цель выполнения выпускной квалификационной работы (далее – ВКР):  
систематизация, закрепление и расширение теоретических и практических знаний по 

направлению подготовки и применение этих знаний при решении конкретных профессиональ-
ных задач;  

развитие навыков ведения самостоятельной работы и применения методик исследования 
и экспериментирования при решении разрабатываемых в выпускной квалификационной работе 
проблем и вопросов; 

выяснение подготовленности обучающихся для самостоятельной работы по задачам 
профессиональной деятельности, определенных федеральным государственным образователь-
ным стандартом (далее - ФГОС) направления подготовки и соответствующей ОПОП.  

Выпускная квалификационная работа выполняется, как правило, на материалах органи-
заций (баз практики) с учётом проблем, требующих решения в данной организации.  

Основными задачами, которые должен решить обучающийся при выполнении выпуск-
ной квалификационной работы являются:  

в области универсальных компетенций 
- показать, что он сформирован как широко образованная интеллектуальная лич-

ность, готовая к творческой деятельности в области электроэнергетики и электро-
техники, способной к саморазвитию и непрерывному обучению; 

в области общепрофессиональных компетенций 
- продемонстрировать что он способен совершенствовать свои общепрофессио-

нальные компетенции, расширять собственный профиль профессиональной под-
готовки; 

в области профессиональных компетенций 
- показать, что он подготовлен как инженер-электрик, обладающий фундаменталь-

ными знаниями в области электроэнергетики и электротехники; 
- продемонстрировать что он приобрёл профессиональные знания, навыки и уме-

ния, необходимых для работы в области электроэнергетики и электротехники в 
соответствии с требованиями профессиональных стандартов; 

оформление ВКР в соответствии с нормативными требованиями.  
В ходе государственной итоговой аттестации проверяется сформированность следующих 

компетенций: 
универсальных 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
УК-1. Способен осуществлять поиск, критический 
анализ и синтез информации, применять системный 
подход для решения поставленных задач 

УК-1.1. Выбирает информационные ресурсы для поиска 
информации в соответствии с поставленной задачей 
УК-1.2. Оценивает соответствие выбранного информаци-
онного ресурса критериям 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках по-
ставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений. 

УК-2.1. Формулирует цели, задачи, обосновывает акту-
альность, значимость проекта при разработке его концеп-
ции в рамках выявленной проблемы; оценивает ожидае-
мые результаты и области их применения 
УК-2.2. Предлагает процедуры и механизмы внедрения 
стандартов, исходя из действующих правовых норм, ор-
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Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
ганизации информационного обеспечения в сфере про-
ектного управления для повышения эффективности его 
осуществления 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодей-
ствие и реализовывать свою роль в команде 

УК-3.1 Взаимодействует с другими членами команды для 
достижения поставленной задачи 
УК-3.2 Выбирает стратегии поведения в команде в зави-
симости от условий 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуника-
цию в устной и письменной формах на государствен-
ном языке Российской Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах) 

УК-4.1 Ведёт обмен деловой информацией в устной и 
письменной формах на государственном языке 
УК-4.2 Ведёт обмен деловой информацией в устной и 
письменной формах не менее чем на одном иностранном 
языке 
УК-4.3 Использует современные информационно-
коммуникативные средства для коммуникации 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разно-
образие общества в социально- историческом, этиче-
ском и философском контекстах 

УК-5.1 Толерантно воспринимает социальные, этниче-
ские, конфессиональные и культурные различия 
УК-5.2 Анализирует современное состояние общества на 
основе знания истории 
УК-5.3 Интерпретирует проблемы современности с пози-
ций этики и философских знаний 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраи-
вать и реализовывать траекторию саморазвития на 
основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1. Эффективно планирует собственное время. 
УК-6.2. Планирует траекторию своего профессионального 
развития и предпринимает шаги по её реализации  
УК-6.3 Адекватно определяет свою самооценку, осу-
ществляет самопрезентацию, составляет резюме 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень фи-
зической подготовленности для обеспечения полно-
ценной социальной и профессиональной деятельно-
сти 

УК-7.1 Использует основы физической культуры для осо-
знанного выбора здоровьесберегающих технологий с учё-
том внутренних и внешних условий реализации конкрет-
ной профессиональной деятельности 
УК-7.2. Выполняет индивидуально подобранные ком-
плексы оздоровительной или адаптивной физической 
культуры 
УК-7.3 Выбирает и применяет рациональные способы и 
приёмы сохранения физического здоровья, профилактики 
заболеваний, психофизического и нервно-эмоционального 
утомления 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повсе-
дневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохране-
ния природной среды, обеспечения устойчивого раз-
вития общества, в том числе при угрозе и возникно-
вении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.1 Выявляет возможные угрозы для жизни и здоровья 
в повседневной и профессиональной деятельности 
УК-8.2. Понимает, как создавать и поддерживать безопас-
ные условия жизнедеятельности, том числе при возникно-
вении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 
УК-8.3. Демонстрирует приёмы оказания первой помощи 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономи-
ческие решения в различных областях жизнедеятель-
ности 

УК-9.1. Понимает основные проблемы, базовые принци-
пы и законы функционирования экономики, роль государ-
ства в экономическом развитии 
УК-9.2. Понимает поведение потребителей и производи-
телей экономических благ, особенности рынков факторов 
производства УК-9.3. Понимает цели, виды и инструмен-
ты государственной экономической политики, и их влия-
ние на субъекты экономики 
УК-9.4. Применяет методы личного финансового плани-
рования, использует финансовые инструменты для управ-
ления собственным бюджетом, контролирует личные фи-
нансовые риски. 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отноше-
ние к проявлениям экстремизма, терроризма, корруп-
ционному поведению и противодействовать им в 
профессиональной деятельности 

УК-10.1. Знает законодательство, направленное на борьбу 
с экстремизмом, терроризмом, коррупцией 
УК-10.2. Понимает правовые нормы, обеспечивающие 
борьбу с экстремизмом, терроризмом, коррупцией в раз-
личных областях жизнедеятельности 
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общепрофессиональных 
Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 

ОПК-1. Способен понимать принципы работы совре-
менных информационных технологий и использовать 
их для решения задач профессиональной деятельно-
сти 

ОПК-1.1 Понимает принципы работы современных ин-
формационных технологий, включая алгоритмизацию 
решения задач и реализации алгоритмов с использовани-
ем программных средств 
ОПК-1.2. Применяет современные информационные тех-
нологии для поиска, хранения, обработки, анализа и пред-
ставления информации 
ОПК-1.3. Демонстрирует знание требований к оформле-
нию документации (ЕСКД, ЕСПД, ЕСТД, СПДС) и уме-
ние выполнять чертежи простых объектов 

ОПК-2. Способен разрабатывать алгоритмы и компь-
ютерные программы, пригодные для практического 
применения 

ОПК-2.1 Разрабатывает алгоритмы и компьютерные про-
граммы, пригодные для решения практических задач в 
профессиональной деятельности 
ОПК-2.2 Применяет разработанные алгоритмы и компью-
терные программы для решения практических задач в 
профессиональной деятельности 

ОПК-3. Способен применять соответствующий физи-
ко- математический аппарат, методы анализа и моде-
лирования, теоретического и экспериментального 
исследования при решении профессиональных задач 

ОПК-3.1. Применяет математический аппарат аналитиче-
ской геометрии, линейной алгебры, дифференциального и 
интегрального исчисления функции одной переменной; 
ОПК-3.2. Применяет математический аппарат теории 
функции нескольких переменных, теории функций ком-
плексного переменного, теории рядов, теории дифферен-
циальных уравнений; 
ОПК-3.3. Применяет математический аппарат теории ве-
роятностей и математической статистики; 
ОПК-3.4. Применяет математический аппарат численных 
методов. 
ОПК-3.5. Понимает физические явления и применяет за-
коны механики, термодинамики, электричества и магне-
тизма. 
ОПК-3.6. Демонстрирует знание элементарных основ оп-
тики, квантовой механики и атомной физики. 

ОПК-4. Способен использовать методы анализа и 
моделирования электрических цепей и электрических 
машин 

ОПК-4.1. Использует методы анализа и моделирования 
линейных и нелинейных цепей постоянного и переменно-
го тока.  
ОПК-4.2. Использует методы расчёта переходных процес-
сов в электрических цепях постоянного и переменного 
тока. 
ОПК-4.3. Применяет знания основ теории электромагнит-
ного поля и цепей с распределёнными параметрами. 
ОПК-4.4. Понимает принцип действия электронных 
устройств. 
ОПК-4.5. Анализирует установившиеся режимы работы 
трансформаторов и вращающихся электрических машин 
различных типов, использует знание их режимов работы и 
характеристик. 
ОПК-4.6.  Применяет знания функций и основных харак-
теристик электрических и электронных аппаратов. 

ОПК-5. Способен использовать свойства конструкци-
онных и электротехнических материалов в расчётах 
параметров и режимов объектов профессиональной 
деятельности 

ОПК-5.1. Демонстрирует знание областей применения, 
свойств, характеристик и методов исследования кон-
струкционных и электротехнических материалов, выбира-
ет конструкционные и электротехнические материалы в 
соответствии с требуемыми характеристиками для ис-
пользования в области своей профессиональной деятель-
ности. 
ОПК-5.2. Выполняет расчёты на прочность простых кон-
струкций. 

ОПК-6. Способен проводить измерения электриче-
ских и неэлектрических величин применительно к 

ОПК-6.1. Выбирает средства измерения, проводит изме-
рения электрических и неэлектрических величин, обраба-
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Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
объектам профессиональной 
деятельности 

тывает результаты измерений и оценивает их погреш-
ность. 

 
профессиональных 

Код и наименование компетенции Код и наименование индикатора достижения компетенции 
ПК-1.1 Способен участвовать в проектировании элек-
тротехнических систем и комплексов  

ПК-1.1.1 Выполняет сбор и анализ данных для проектиро-
вания, составляет конкурентноспособные варианты тех-
нических решений; 
ПК-1.1.2. Обосновывает выбор целесообразного решения; 
ПК-1.1.3. Подготавливает разделы предпроектной доку-
ментации на основе типовых технических решений; 
ПК-1.1.4. Демонстрирует понимание взаимосвязи задач 
проектирования и эксплуатации; 
ПК-1.1.5. Демонстрирует знания и умение определять 
ценовые показатели проектных решений. 

ПК-1.2 Способен осуществлять инженерно-
техническое сопровождение деятельности по эксплу-
атации, мониторингу технического состояния и ауди-
ту электротехнических систем и комплексов 

ПК-1.2.1 Применяет методы и технические средства ис-
пытаний и диагностики электрооборудования, электриче-
ских аппаратов и электрических машин электротехниче-
ских комплексов, систем АСУ ТП на основе электротех-
нических комплексов 
ПК-1.2.2. Демонстрирует понимание взаимосвязи задач 
эксплуатации и проектирования 

ПК1.3 Способен осуществлять управление деятельно-
стью и организацией работ по техническому обслу-
живанию и аудиту электротехнических систем и ком-
плексов 

ПК-1.3.1. Демонстрирует знания организации техническо-
го обслуживания и ремонта электрооборудования, элек-
трических аппаратов и электрических машин электротех-
нических комплексов, систем АСУ ТП на основе электро-
технических комплексов. 
ПК-1.3.2. Выполняет составление планов и календарных 
графиков работ по техническому обслуживанию электро-
технических систем и комплексов. 
ПК-1.3.3. Демонстрирует умение планировать запас узлов, 
модулей, запасных частей для техническому обслужива-
ния электротехнических систем и комплексов с учётом 
срока эксплуатации и надёжности оборудования. 
ПК-1.3.4. Демонстрирует знание методов диагностики и 
прогнозирования неисправностей электрооборудования, 
электрических аппаратов и электрических машин, элек-
тротехнических комплексов, систем АСУ ТП на основе 
электротехнических комплексов 

ПК-1.4 Способен выполнять работы по формирова-
ния норм и прогнозов ценовых, объёмных и стои-
мостных показателей потребления электрической 
энергии и мощности 

ПК-1.4.1. Демонстрирует знания методов составления 
моделей потребления электрической энергии и графиков 
мощности электротехнических комплексов и систем гор-
ных и промышленных предприятий 
ПК-1.4.2. Демонстрирует умения применять методы со-
ставления моделей потребления электрической энергии и 
графиков мощности электротехнических комплексов и 
систем горных и промышленных предприятий для про-
гнозирования объёмных и стоимостных показателей по-
требления электрической энергии и мощности объектов 
ПД 
ПК-1.4.3. Демонстрирует знания и умение определять 
экономию от применения методов составления моделей 
потребления электрической энергии и графиков мощно-
сти электротехнических комплексов и систем горных и 
промышленных предприятий. 

 
 При выполнении выпускной квалификационной работы обучающиеся должны пока-

зать, опираясь на полученные знания, умения и полученные навыки: 
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 сформированные универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компе-
тенции;  

способность самостоятельно решать на современном уровне задачи своей профессио-
нальной деятельности;  

способность грамотно излагать специальную информацию, аргументировать и защищать 
свою точку зрения;   

умение самостоятельного квалифицированного библиографического поиска, изучения и 
анализа литературы по теме;   

навыки использования методологических, историко-философских и конкретных знаний, 
полученных в процессе обучения, для решения поставленной в работе проблемы; 

умение написания профессионально грамотного текста и оформления его в соответствии 
с требованиями, предъявляемыми к научным публикациям;  

использование в работе современных технологий. 
 

1.1.3 Общие требования к выпускной квалификационной работе 
 
Выпускная квалификационная работа должна отвечать следующим требованиям: 
- быть актуальной (иметь теоретическое обоснование актуальности изучаемой проблемы 

в современных условиях хозяйственной деятельности); 
- отражать добросовестность обучающегося в использовании опубликованных материа-

лов других авторов. 
Общие требования к выпускной квалификационной работе – целевая направленность; 

чёткость построения; логическая последовательность изложения материала; глубина исследо-
вания и полнота освещения вопросов; убедительность аргументаций; доказательность выводов 
и обоснованность рекомендаций; грамотное оформление. 

Текст выпускной квалификационной работы должен демонстрировать: 
 знакомство автора с литературой и нормативно-технической документацией по решае-

мой задаче; 
 умение выделить техническую проблему и определить методы её решения; 
 умение последовательно изложить существо рассматриваемых вопросов, грамотно цити-

ровать, делать ссылки на использованные источники; 
 умение собирать, обобщать, анализировать нормативные документы, практические матери-

алы, проводить необходимые расчёты, выполнять чертежи, делать необходимые обобщения и вы-
воды; 

 владение соответствующим понятийным и терминологическим аппаратом; 
 чёткость и логичность изложения мыслей, доказательность целесообразности и эффек-

тивности предлагаемых решений; 
 приемлемый уровень языковой грамотности, включая владение функциональным стилем 

научного изложения. 

 
1.1.4 Выбор, согласование и утверждение темы выпускной квалификационной работы 

  
Выбор темы выпускной квалификационной работы осуществляется обучающимся по со-

гласованию    с    руководителем ВКР. При выборе темы ВКР необходимо исходить из:  
актуальности проблемы и значимости её для научной и практической деятельности;  
потребностей развития и совершенствования деятельности конкретной организации;  
интересов, склонностей обучающегося, а также перспектив его будущей профессиональ-

ной деятельности;  
возможности получения информации для выполнения ВКР и обоснования предлагаемых 

решений. 
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Примерный перечень тем выпускных квалификационных работ разрабатывается выпус-
кающей кафедрой и доводится до сведения обучающихся. Обучающийся может предложить 
свою тему, обосновав целесообразность её разработки. Тема выпускной квалификационной ра-
боты может являться продолжением тем, ранее представленных обучающимся в рамках курсо-
вых работ (проектов). 

Для успешного выполнения выпускной квалификационной работы необходимо уже на 
первом этапе (выбор темы) чётко сформулировать цель работы (отражающуюся в её названии) 
и задачи. 

После выбора темы, согласования её с руководителем ВКР, обучающийся предоставляет 
бланк задания на выполнение ВКР на имя заведующего кафедрой для утверждения темы вы-
пускной квалификационной работы (приложение 1). 

Закрепление тем выпускных квалификационных работ за обучающимися оформляется 
приказом по университету. Следует иметь в виду, что тема, утверждённая приказом ректора 
университета, изменению не подлежит. Исключение могут составить лишь случаи возникно-
вения объективных непреодолимых препятствий к её разработке. Изменение оформляется при-
казом по университету на основании письменного заявления обучающегося и представления 
заведующего кафедрой. 

 
1.1.5 Структура и содержание выпускной квалификационной работы 

  
Структурные элементы выпускной квалификационной работы перечислены ниже в по-

рядке их расположения и брошюровки. 
1. Титульный лист (приложение 2). 
2. Реферат. 
3. Задание на выполнение выпускной квалификационной работы (приложение 1). 
4. Введение. 
5. Общая часть: 
5.1. Раздел «Организация технологического процесса». 
5.2. Раздел «Технологическое оборудование».  
6. Специальная часть: 
6.1 Раздел «Электроснабжение и электромеханическое оборудование». 
6.2. Раздел «Электропривод».  
6.3. Раздел «Автоматизация процесса». 
7. Экономическая часть: 
7.1. Раздел «Технико-экономические показатели производства». 
8. Заключение. 
9. Список использованных источников. 
10. Приложения.  
11. Сопроводительные документы к выпускной квалификационной работе. 
11.1 Отзывы рецензентов по разделам.  
11.2 Отзыв руководителя ВКР (приложение 3). 
11.3 Справка о проверке по системе «Антиплагиат. ВУЗ» (приложение 4). 
11.4 Если результаты исследования нашли практическое применение, то прилагается до-

кумент, подтверждающий внедрение результатов исследования в практическую деятельность 
(приложение 5). 

 
Оформление пояснительной записки выпускной квалификационной работы выполняется 

в соответствии с Учебно-методическим пособием: Садовников М. Е. Единые требования к 
оформлению текстовых и графических документов на кафедре ЭГП [Текст]: учебно-
методическое пособие для студентов очного и заочного обучения / М. Е. Садовников, А. Л. Ка-
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рякин, Х. Б. Юнусов; Урал. гос. горный ун-т. – Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2018. – 31 с (далее 
учебно-методическое пособие по оформлению).  

Дополнительные указания по оформлению приведены в тексте ниже.  
Титульный лист должен содержать все необходимые идентификационные признаки, в 

частности, название работы, указание автора работы, группы, руководителя, заведующего ка-
федрой. 

На титульном листе подписью руководителя и заведующего кафедрой подтверждается 
допуск выпускной квалификационной работы к защите. 

Титульный лист учитывается в общей нумерации страниц выпускной квалификационной 
работы, порядковый номер на титульном листе не ставится. 

Цель задания на выполнение выпускной квалификационной работы – формулировка те-
мы работы, в которой обозначается рассматриваемый в работе объект (объекты). Оформление 
задания на работу предполагает составление под контролем руководителя ВКР плана будущей 
работы.  

Наличие содержания (плана работы) позволяет уйти от освещения вопросов, не относя-
щихся к теме работы, обеспечить чёткость и последовательность изложения материала, избе-
жать пробелов и повторений, рационально организовать самостоятельный труд, сэкономить 
время. 

Реферат, введение, заключение, список использованных источников включают в содер-
жание, но не нумеруют. 

Пример оформления содержания выпускной квалификационной работы приведён в 
учебно-методическом пособии по оформлению. 
Страницы содержания учитываются в общей нумерации страниц выпускной квалификационной 
работы. 

Требование к содержанию разделов выпускной квалификационной работы приводится в 
инструкции и методических указаниях: Карякин А. Л. Инструкция и методические указания по 
выполнению выпускной квалификационной работы [Текст]: А. Л. Карякин, В. С. Стариков, 
В. В. Старков; Урал. гос. горный ун-т. – Екатеринбург: Старков. – 2-е изд., исправл. и доп. – 
Екатеринбург: Изд-во УГГУ, 2007. – 28 с (далее инструкция и методические указания по вы-
полнению ВКР). 

Текст работы излагается самостоятельно (не допускается дословное переписывание ис-
пользованной литературы), последовательно, грамотно и аккуратно, при написании работы 
необходимо употреблять профессиональные термины, избегать сложных грамматических обо-
ротов. Обучающийся должен показать не только знание материала, но и умение разбираться в 
нем, творчески использовать основные положения источников. Материал, используемый из 
других источников, должен быть переработан, органически увязан с избранной обучающимся 
темой и изложен своими словами с приведением ссылок на источники информации. 

Содержание выпускной квалификационной работы должно демонстрировать: 
знакомство автора с учебной и научной литературой по теме выпускной квалификаци-

онной работы;  
владение понятийным и терминологическим аппаратом. 
В тексте выпускной квалификационной работы следует избегать использования личных 

местоимений, заменяя их безличными формами (вместо «я считаю» - «автор считает», «мы по-
лагаем»). 

Рекомендуется использование вводных и соединительных слов – таким образом, из 
этого следует, в связи и т. д. – для подчёркивания причинно-следственных связей и выражения 
личного отношения к излагаемому материалу. 

Все страницы основной части выпускной квалификационной работы участвуют в общей 
нумерации страниц, номера страниц проставляются. 

Нумерация страниц, на которых приводится текст заключения, должна продолжать об-
щую нумерацию страниц основного текста. 
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Список использованных источников является составной частью работы и отражает сте-
пень изученности рассматриваемой проблемы. При этом в список использованных источников 
включаются, как правило, те источники, на которые в работе имеются библиографические 
ссылки. Использованные источники должны содержать их полное описание по требованиям 
стандартов. 

Порядок оформления списка использованных источников представлен в учебно-
методическом пособии по оформлению. 

Нумерация страниц, на которых приводится текст списка использованных источников, 
должна продолжать общую нумерацию страниц основного текста. 

В приложения следует выносить вспомогательный материал, который при включении в 
основную часть работы загромождает текст. 

К вспомогательному материалу относятся таблицы цифровых данных, инструкции, ме-
тодики, иллюстрации вспомогательного характера, заполненные формы документов, выдержки 
из локальных нормативных актов и др. 

Нумерация страниц, на которых даются приложения, должна продолжать общую нуме-
рацию страниц основного текста. 

Сопроводительные документы подшиваются после приложений, но в общей нумерации 
страниц выпускной квалификационной работы не учитываются и порядковые номера на них не 
ставятся. 

Объем выпускной квалификационной работы должен составлять – 80…130 страниц 
компьютерного набора (без приложений).  

При выполнении выпускной квалификационной работы обучающийся должен проде-
монстрировать навыки работы на персональном компьютере (например, работы с программами 
расчёта освещения, выполнение чертежей, проведения математических расчётов, использова-
ние программного обеспечения для решения конкретных задач, поставленных в работе).                 

 
1.1.6 Руководство выпускной квалификационной работой  

  
Общее руководство и контроль за ходом выполнения ВКР осуществляет выпускающая 

кафедра в лице руководителя ВКР. Руководитель ВКР: 
помогает обучающемуся с выбором темы и разработкой плана работы; 
оформляет задание на выполнение выпускной квалификационной работы; 
оказывает обучающемуся помощь в разработке календарного графика на весь период 

выполнения выпускной квалификационной работы; 
рекомендует обучающемуся необходимую литературу, нормативно-техническую доку-

ментацию; 
систематически контролирует ход работы и информирует кафедру о состоянии дел; 
даёт отзыв на законченную работу. 
Проверяя работу, руководитель не должен превращаться в корректора или редактора, хотя 

замечания в этой части он тоже высказывает. Руководитель ВКР выявляет полноту, глубину и все-
сторонность рассмотрения поставленных в плане вопросов, последовательность изложения ма-
териала, достаточность использования литературы, аргументированность выводов, степень их 
обоснованности и самостоятельности. В случае обнаружения плагиата, ошибочных технических 
решений и научных положений по тем или иным вопросам, неполноты или поверхностности про-
ведённой работы, противоречивости, излишнего отклонения от темы и других недостатков руко-
водитель предлагает выпускнику устранить их, рекомендует пути и сроки их устранения. 

Руководитель ВКР помогает выпускнику на всех этапах его работы, но эта помощь не 
должна выливаться в соавторство. Отношения руководителя со обучающимся строятся на ос-
нове сотрудничества. 
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1.2 ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 
 

1.2.1 Основные этапы выполнения выпускной квалификационной работы  
  

Соблюдение установленных сроков и последовательности выполнения выпускной ква-
лификационной работы направлено на оптимизацию процесса достижения поставленных целей.  

Рекомендуется следующая последовательность этапов выполнения выпускной квалифи-
кационной работы: 

выбор темы работы, её утверждение; 
написание введения;  
выполнение разделов общей специальной и экономической частей работы, включая её 

графическую часть, и список используемых источников, которые после согласования с руково-
дителем представляются рецензентам по разделам для получения отзывов; 

написание заключения, подготовка списка использованных источников, приложений, 
представление работы руководителю ВКР на общий отзыв; 

прохождение нормоконтроля, исправление замечаний по оформлению работы; 
проверка в системе «Антиплагиат. ВУЗ»; 
размещение работы в специально созданной для этого папке;  
подготовка к защите выпускной квалификационной работы: подготовка выступления на 

защите работы, оформление документов на выпускную квалификационную работу.  
 

1.2.2 Подготовка к защите выпускной квалификационной работы 
  
 Законченная ВКР, подписанная обучающимся и получившая отзывы от всех рецензен-

тов по разделам, передаётся руководителю ВКР для проверки соответствия оформления работы 
предъявляемым требованиям и составления письменного отзыва руководителя. В отзыве руко-
водителя указываются сведения об актуальности темы работы, достоинства и недостатки рабо-
ты, оценка полученных результатов с точки зрения достоверности, практическая ценность ра-
боты, оценка подготовленности обучающегося, инициативности и самостоятельности при ре-
шении задач выпускной квалификационной работы, умение обучающегося работать с литера-
турными и нормативными источниками, способность ясно и чётко излагать материал, соблюде-
ние правил и качества оформления работы. Особое внимание уделяется оценке выпускника по 
личностным характеристикам (ответственность, дисциплинированность, самостоятельность, 
активность, творчество, инициативность и т. д.), проявленным способностям к исследователь-
ской деятельности, достигнутым результатам в формировании компетенций выпускника данной 
программы, мотивируется возможность или невозможность представления выпускной квали-
фикационной работы на защиту в государственной экзаменационной комиссии.  

Решение руководителя ВКР является основанием для допуска ВКР к защите. Допуск ра-
боты к защите производится заведующим выпускающей кафедры. 

Текст ВКР должен быть проверен на объём заимствований в системе «Антиплагиат. 
ВУЗ», отчёт печатается. ВКР размещается в специально созданной для этого папке. Размещение 
ВКР – не позднее, чем за два дня до защиты.  

Перед защитой обучающимся представляются в ГЭК следующие документы:  
1) ВКР, подписанная на титульном листе выпускником, руководителем ВКР, заведую-

щим кафедрой;  
2) задание на выполнение работы с отметками сроков окончательной подготовки работы, 

подписанное руководителем ВКР и заключением кафедры о допуске к защите; 
3) отзывы рецензентов по разделам;  
4) отзыв руководителя ВКР;  
5) отчёт о проверке в системе «Антиплагиат. ВУЗ». 
Готовясь к защите работы, обучающийся составляет тезисы выступления, содержащего 
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наиболее важные и интересные результаты проведённой работы. При этом следует помнить о том, 
что выпускнику для доклада отводится ограниченное время; оформляет наглядные пособия, раз-
даточный материал к докладу, продумывает ответы на замечания рецензента (при наличии). 

Доклад на защите выпускной квалификационной работы, как правило, не должен пре-
вышать 5…7 мин. Следует помнить, что обучающийся не просто излагает, а защищает положе-
ния своей работы. 

 
1.2.3 Защита выпускной квалификационной работы  

  
Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом заседании ГЭК.  
Порядок защиты:  
- председатель ГЭК объявляет фамилию, имя и отечество выпускника, название работы с 

указанием места её выполнения;  
- доклад продолжительностью, как правило, не более 5…7 минут, в течение которых он 

должен кратко сформулировать актуальность, цель и задачи работы, изложить основные ре-
зультаты, выводы и рекомендации, конкретные предложения, обосновать возможность их реа-
лизации, эффективность. При этом необходимо уточнить личный вклад в разработку проблемы. 

Обучающийся может пользоваться заранее подготовленным тезисами доклада, но дол-
жен излагать основное содержание своей выпускной квалификационной работы свободно, не 
читая письменного текста. При чтении утрачивается эмоциональность изложения, монотонное 
чтение текста не привлекает внимания и утомляет слушателей. Свободный рассказ по теме свиде-
тельствует об уровне подготовки и глубине специальных знаний по проблеме выпускной квали-
фикационной работы. Все это существенно влияет на итоговую оценку работы. 

Все принципиальные положения выпускной квалификационной работы представляются на 
6…8 чертежах графической части (названия и количество чертежей указываются в задании на вы-
полнение выпускной квалификационной работы). 

Во время доклада необходимо ссылаться на эти чертежи. 
- после окончания доклада члены ГЭК и присутствующие на защите предлагают вы-

пускнику вопросы, касающиеся устного выступления, имеющие непосредственное отношение к 
теме работы, или же просто в связи с обсуждаемой проблемой; 

- секретарь ГЭК зачитывает отзыв руководителя;  
- председатель ГЭК предоставляет желающим слово для выступления, затем выпускни-

ку, которое предполагает ответы на замечания рецензента и всех, выступивших при обсужде-
нии работы, после чего объявляет об окончании защиты.   

После окончания открытой защиты проводится закрытое заседание ГЭК (возможно с 
участием руководителей), на котором определяются итоговые оценки по четырёхбалльной си-
стеме («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»). После закрытого 
обсуждения председатель объявляет решение ГЭК.  Протокол заседания ГЭК ведётся секрета-
рём. В него вносятся все заданные вопросы, особые мнения, решение комиссии об оценке.  
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2 КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ВЫПОЛНЕНИЯ И ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ  
КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 
Оценка выпускной квалификационной работы производится по двум группам критериев:  
 

Система оценивания по оценочным средствам государственной итоговой аттестации 
 

 
Оценочное средство 

Максимальная 
стоимость в 

баллах  

 
Критерии начисления баллов 

Выпускная квалификационная 
работа и отзыв руководителя 
ВКР 

0-50 баллов  Полнота и качество принятых в работе технических 
решений, их связанность и непротиворечивость, само-
стоятельность выполнение работы. 

Ответы на вопросы (проверка 
компетенций) 

0-50 баллов Понимание заданных вопросов, полнота и правиль-
ность ответа на них 

Итого 100 баллов  
 
Оценка по итогам государственной итоговой аттестации определяется простым сумми-

рованием баллов: 
 

Критерии оценки  
Количество  

баллов 
Критерии содержания ВКР  
Полнота и качество принятых в работе технических решений 0-20 
Связанность и непротиворечивость разделов между собой 0-5 
Самостоятельность выполнения работы 0-10 
Критерии оформления ВКР  
владение технической терминологией, владение умением писать технические тек-
сты, орфографическая и пунктуационная грамотность 

0-5 

Отзыв руководителя ВКР  
ответственное отношение к работе, дисциплинированность, стремление к достиже-
нию высоких результатов, самостоятельность, добросовестность в выполнении ра-
боты, соблюдение сроков представления материалов, контактность 

0-1 

владеет навыками самостоятельного получения новых знаний, использования со-
временных технологий 

0-2 

умение систематизировать и обобщать информацию из разных источников 0-2 
соответствие формы представления работы требованиям, предъявляемым к оформ-
лению данных работ, включая её графическую часть 

0-5 

Критерии процедуры защиты  
качество устного доклада: соответствие доклада содержанию работы, логичность, 
точность формулировок, обоснованность выводов, культура речи, владение профес-
сиональной терминологией и навыками профессиональной аргументации 

0-5 

презентационные навыки: структура и последовательность изложения материала, 
соблюдение временных требований, использование раздаточного материала, кон-
такт с аудиторией 

0-5 

поведение при защите (коммуникационные характеристики (культура) докладчика 
(речь, манера говорить, отстаивать свою точку зрения, привлекать внимание к важ-
ным моментам в докладе или ответах на вопросы) 

0-5 

качество ответов на вопросы членов ГЭК, включая вопросы для проверки универ-
сальных и общепрофессиональных компетенций: логичность, глубина, правиль-
ность и полнота ответов 

0-35 

Итого баллов 100 
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Правила оценивания результатов защиты ВКР  

 
90-100 баллов (90-100%) – оценка «отлично»; 
70-89 баллов (70-89%) – оценка «хорошо»; 
50-69 баллов (50-69%) – оценка «удовлетворительно; 
0-49 баллов (0-49%) – оценка «неудовлетворительно».  

 
3 ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

 
Оценочными средствами результатов обучения на этапе государственной итоговой атте-

стации являются выпускная квалификационная работа и её защита по установленной процедуре 
(доклад, ответы на вопросы государственной экзаменационной комиссии), позволяющей сде-
лать вывод о сформированности компетенций. 

 
3.1 Примерная   тематика выпускных квалификационных   работ 

 
Тема стандартной выпускной квалификационной работы заполняется по шаблону: 

[Электроснабжение, электропривод и автоматизация] [технологического комплекса (участка, 
отделения, цеха, завода и т. п., содержащего 20…30 электроприёмников напряжением до 
1000 В)] [полное наименование предприятия с указанием формы собственности (ООО, ПАО, 
АО и т. п.)] [Местонахождение объекта проектирования]. 

 
Примеры тем стандартных выпускных квалификационных работ представлены ниже: 

 
1. Электроснабжение, электропривод и автоматизация кислородно-компрессорного це-

ха ПАО «Среднеуральский медеплавильный завод», г. Среднеуральск Свердловской 
области. 

2. Электроснабжение, электропривод и автоматизация водогрейной котельной участка 
энерговодоснабжения Сосьвинского ЛПУ МГ ООО «Газпром трансгаз Югорск», 
Ханты-Мансийский автономный округ. 

3. Электроснабжение, электропривод и автоматизация фильтровально-сушильного от-
деления обогатительной фабрики ООО «Березовский рудник», г. Берёзовский 
Свердловской области. 

4. Электроснабжение, электропривод и автоматизация токарного участка площадки по 
производству масляных трансформаторов АO «Группа «СВЭЛ», г. Екатеринбург. 

5. Электроснабжение, электропривод и автоматизация горнопроходческого участка 
вертикального вентиляционного ствола шахты «Восточная Сары-Оба» ТОО «Корпо-
рация Казахмыс», республика Казахстан. 

6. Электроснабжение, электропривод и автоматизация карьера «Зырянка» артели ста-
рателей «Нейва», Свердловская область. 

7. Электроснабжение, электропривод и автоматизация насосной станции главного во-
доотлива  
гор. -420 м рудника «Интернациональный» АК «Алроса» (ПАО), г. Мирный респуб-
лика Саха (Якутия). 
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Кроме стандартных тем могут быть выполнены специальные ВКР, например по запросам 
предприятий, темы данных работ утверждаются на заседании кафедры.  

Примеры тем специальных выпускных квалификационных работ представлены ниже: 
 
1. Анализ системных свойств и связей [наименование электротехнического комплекса, 

системы управления]; 
2. Моделирование [наименование электротехнического комплекса, системы управле-

ния] в режимах [наименование режимов – аварийный, рабочий, и др.]; 
3. Обоснование совокупности критериев [наименование критериев – технических, тех-

нологических, экономических, экологических и социальных] оценки принимаемых 
решений в области проектирования [наименование электротехнического комплекса]; 

4. Обоснование совокупности критериев [наименование критериев – технических, тех-
нологических, экономических, экологических и социальных] оценки принимаемых 
решений в области эксплуатации электротехнических комплексов и систем; 

5. Разработка, структурный и параметрический синтез [наименование электротехниче-
ского комплекса, системы управления]; 

6. Разработка алгоритмов эффективного управления [наименование электротехниче-
ского комплекса, системы управления]; 

7. Исследование работоспособности и качества функционирования [наименование 
электротехнического комплекса, системы управления] в режимах [наименование ре-
жимов – аварийный, рабочий, и др.]; 

8. Разработка безопасной и эффективной эксплуатации [наименование электротехниче-
ского комплекса]; 

9. Разработка и исследование [наименование электротехнического комплекса, системы 
управления, алгоритмов управления]; 

10. Режимы работы и оптимизация [наименование электротехнического комплекса, си-
стемы управления]; 

11. Повышение эффективности и/или качества /или надёжности функционирования 
[наименование электротехнического комплекса] на основе [наименование решения]; 

12. Анализ и синтез [наименование электротехнического комплекса, системы управле-
ния, алгоритмов управления]; 

13. Электромеханическая система [наименование электротехнического комплекса]; 
14. Электротехнический комплекс [наименование электротехнического комплекса]; 
15. Разработка методики анализа надёжности [наименование электротехнического ком-

плекса]; 
16. Энергосбережение в [наименование электротехнического комплекса]; 
17. Система управления [наименование электротехнического комплекса]; 
18. Исследование системы управления [наименование электротехнического комплекса]; 
19. Улучшение энергетических показателей [наименование электротехнического ком-

плекса]; 
20. Обоснование рациональных режимов и разработка алгоритмов функционирования 

[наименование электротехнического комплекса, системы управления]; 
21. Обоснование параметров системы управления [наименование электротехнического 

комплекса]. 
 



17 
 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
 

Пример оформления задания на выполнение выпускной квалификационной работы 
 

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РФ 
ФГБОУ ВО УРАЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ГОРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Кафедра электрификации горных предприятий (ЭГП) 
Направление 13.03.02 - Электроэнергетика и электротехника 

Профиль «Электротехнические комплексы и системы горных и промышленных 
предприятий» (ЭЭТ) 

 

ЗАДАНИЕ НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ БАКАЛАВРА 
(ВКРБ) 

 
Студент _______________________________________  группа ____________________ 

Тема выпускной квалификационной работы 

Электроснабжение, электропривод и автоматизация 

_____________________________________________________________________________ 

 

Руководитель ВКРБ _______________________________________________________________ 

должность_____________  учёная степень __________   учёное звание_____________  

 

Исходные данные к выпускной квалификационной работе: материалы, собранные на прак-

тиках, курсовые проекты и работы, литературные и электронные источники информации 

Содержание ВКРБ: 

Реферат 

Введение 

Общая часть      

1. Организация технологического процесса ___________________________________________ 

Лист 1: Схема технологического процесса_______________________________________ 

 2. Технологическое оборудование ___________________________________________________  

Лист 2: План расположения технологического оборудования _______________________ 

Специальная часть 

3. Электроснабжение и электромеханическое оборудование______________________________  

Лист 3: Схема электрическая принципиальная однолинейная электроснабжения ______ 

Лист 4: План расположения электрооборудования и прокладки электрических сетей 

4. Электропривод _________________________________________________________________  

Лист 5: Чертёж по разделу «Электропривод» 
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5. Автоматизация процесса _________________________________________________________ 

Лист 6: Чертёж по разделу «Автоматизация» 

Экономическая часть 

6. Технико-экономические показатели производства 

Заключение 

Список использованных источников 

 

Консультанты по разделам ВКРБ 

Раздел ВКРБ Кафедра Фамилия, имя, отчество Должность, учёная 
степень 

1. Организация техноло-
гического процесса 

ЭГП Руководитель ВКРБ  

2. Технологическое обо-
рудование 

Горной механики 
(ГМ) 

  

3. Электроснабжение и 
электромеханическое обо-
рудование 

ЭГП   

4. Электропривод ЭГП   
5. Автоматизация ЭГП   
6. Технико-экономические 
показатели производства 

Экономики и ме-
неджмента (ЭМ) 

  

 

Дата выдачи задания на ВКРБ «___» ______________ 202__ г. 

Дата утверждения задания на ВКРБ заведующим кафедрой «___» ______________ 202__ г. 

Начало работы над ВКРБ  «___» ______________ 202__ г. 

Завершение работы над ВКРБ  «___» ______________ 202__ г. 

 

Задание выдал (руководитель ВКРБ) __________________________________________________ 

 

 

Задание на ВКРБ получил (студент)___________________________________________________ 

 

 

Задание на ВКРБ утвердил (заведующий кафедрой ЭГП) _________________________________ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
 

Образец титульного листа ВКРБ 
 

Министерство науки и высшего образования РФ 
ФГБОУ ВО 

Уральский государственный горный университет 

 

Факультет _____________________________________  

Кафедра электрификации горных предприятий 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ  
РАБОТА БАКАЛАВРА (ВКРБ) 

на тему: 

 

 

 

Заведующий кафедрой:  

Руководитель:   

Студент:  

Группа:  
 
 
 

г. Екатеринбург 
20___ г. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 
Примерная форма отзыва руководителя выпускной квалификационной работы 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 
Выпускная квалификационная работа выполнена 
Студент ____________________________________________________ 
Направление подготов-
ки /специальность 

____________________________________________________ 
____________________________________________________ 

Кафедра ____________________________________________________ 
Группа  ____________________________________________________ 
Руководитель ВКР ____________________________________________________ 

 
 

Общая характеристика работы студента в период выполнения ВКР: 
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________ 

Актуальность темы _________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Степень достижения целей ВКР______________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Общая характеристика теоретической части (глубина разработки проблемы, логика изложения 
и проч.)___________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Общая характеристика практической части работы (наличие элементов практической новизны, 
наличие и значимость практических предложений и рекомендаций) ________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Степень владения профессиональными знаниями, умениями и навыками____________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Замечания к ВКР___________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 
Заключение:_______________________________________________________________________  
 
 
 
Руководитель: __________________   «___» ___________ 20____ г. 
                                       подпись 
Студент:          ____________________«___» ___________ 20____ г. 
                                       подпись 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5  
 

Пример оформления документа, подтверждающего использование результатов выпускной  
квалификационной работы 

 
 
 

СПРАВКА 
об использовании результатов выпускной квалификационной работы  

на тему: «название» 
 
Выводы и предложения, представленные в выпускной квалификационной работе 

Петрова И. С., нашли применение в практической деятельности ООО «Мир», в частности, при 

…… ………… 

Рекомендации автора по совершенствованию ……. деятельности организации взяты за 

основу при разработке перспективных направлений развития ООО «Мир». 

 
Директор ООО «Мир» ___________________________ И. О. Фамилия 

(подпись) 
М.П. 

 


		2025-07-07T16:52:23+0500
	Зубов Владимир Владимирович
	Подпись документа




