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1 ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выпол-

нения обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к про-

фессиональной деятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она 

позволяет обучающемуся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять 

теоретические знания, полученные в ходе теоретического обучения.  

Учебная практика - Ознакомительная практика (далее – практика) позволяет заложить 

у студентов основы навыков практической деятельности для решения профессиональных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладение 

на основе полученных теоретических знаний первичными профессиональными навыками и 

умениями поиска информации в сети Интернет, создание базы данных в офисных программах, 

поиск информации по различным критериям в созданной в базе данных, освоение функций 

электронных таблиц Excel, освоение практической работы в графических системах; формиро-

вание умения организовать самостоятельный трудовой процесс. 

Задачами практики являются: 

- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- получение студентами начальных сведений о будущей профессиональной деятельно-

сти; 

- приобретение опыта профессиональной деятельности путём выполнения работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью научно-исследовательских, проектных, кон-

структорских и производственных подразделений предприятий; 

- выполнение заданий кафедры. 

 
Вид и тип 

практики 

Способы проведения 

практики 

Место проведения практики 

Учебная - 

ознакоми-

тельная 

Выездная и (или) ста-

ционарная  

Ознакомительная практика проводится в структурном под-

разделении УГГУ на кафедре АКТ 

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие обучение с трудовой деятельно-

стью, могут пройти практику по месту работы, если деятельность организации связана с 

автоматикой и компьютерными технологиями, при этом профессиональная деятель-

ность, осуществляемая ими, соответствует требованиям образовательной программы к 

проведению практики, содержанию практики. В случае несоответствия (отсутствия) ме-

ста работы профилю обучения, обучающийся обязан согласовать практическую подго-

товку с выпускающей кафедрой.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом практики является формирование у обучающихся следующих компетенций: 

универсальных 

- способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 

профессиональных 

- способностью собирать и анализировать исходные информационные данные для про-

ектирования технологических процессов изготовления продукции, средств и систем автомати-

зации, контроля, технологического оснащения, диагностики, испытаний, управления процесса-

ми, жизненным циклом продукции и ее качеством; участвовать в работах по расчету и проекти-
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рованию процессов изготовления продукции и указанных средств и систем с использованием 

современных информационных технологий, методов и средств проектирования (ПК-1.1). 

 
Компетенция Код по 

ФГОС  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

способен осуществ-

лять поиск, крити-

ческий анализ и 

синтез информации, 

применять систем-

ный подход для ре-

шения поставлен-

ных задач 

УК-1 УК-1.1 выбирает информационные 

ресурсы для поиска информации в 

соответствии с поставленной зада-

чей  

УК.1.2 оценивает соответствие 

выбранного информационного ре-

сурса критериями полноты и 

аутентичности 

УК.1.3 использует системный под-

ход для решения поставленных 

задач 

знать основные методы сбора и 

анализа информации, способы 

формализации цели и методы 

ее достижения 
уметь анализировать, обобщать и 

воспринимать информацию; 

ставить цель и формулиро-

вать задачи по её достижению 
владеть культурой мышления 

способностью соби-

рать и анализиро-

вать исходные ин-

формационные дан-

ные для проектиро-

вания технологиче-

ских процессов из-

готовления продук-

ции, средств и си-

стем автоматизации, 

контроля, техноло-

гического оснаще-

ния, диагностики, 

испытаний, управ-

ления процесса-ми, 

жизненным циклом 

продукции и ее ка-

чеством; участво-

вать в работах по 

расчету и проекти-

рованию процессов 

изготовления про-

дукции и указанных 

средств и систем с 

использованием 

современных ин-

формационных тех-

нологий, методов и 

средств проектиро-

вания 

ПК-1.1 ПК-1.1 собирает и анализирует 

исходные информационные дан-

ные для проектирования техноло-

гических процессов изготовления 

продукции, средств и систем авто-

матизации, контроля, технологиче-

ского оснащения, диагностики, 

испытаний, управления процесса-

ми, жизненным циклом продукции 

и ее качеством; участвовать в ра-

ботах по рас-чету и проектирова-

нию процессов изготовления про-

дукции и указанных средств и си-

стем с использованием современ-

ных информационных технологий, 

методов и средств проектирования 

знать методы применения стан-

дартных офисных программ 
уметь уметь использовать стандарт-

ные функции электронных 

таблиц и баз данных 
владеть приемами построения графи-

ков в офисных программах, 

навыками построения черте-

жей в графической системе 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Учебная ознакомительная практика – ознакомительная практика обучающихся УГГУ 

является составной частью основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования, входит в Блок 2 «Практика» и представляет собой одну из форм организации 

учебного процесса, заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающих-

ся в университете и (или) на базах практики.  

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 
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Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 72 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формулиро-

вание задания на практику,  получение 

необходимых консультаций по организа-

ции и методике проведения работ со сто-

роны руководителя практики от универ-

ситета 

2 0 Собеседование, отчёт 

по практике 

2 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности, 

пожарной безопасности, правил внутрен-

него трудового распорядка 

1 0 Запись в журнале ор-

ганизации, заполне-

ние соответствующе-

го раздела в направ-

лении на практику 

 Практический 62 14  

3 Знакомство с местом прохождения прак-

тики, изучение условий её функциониро-

вания (ознакомление с организационной 

структурой, системой управления органи-

зации, функциями подразделения, основ-

ными нормативными правовыми актами) 

6 3 Собеседование 

4 Изучение правоохранительной деятель-

ности организации 

4 4 Собеседование, отчёт 

по практике 
5 Выполнение обучающимися заданий, 

участие в различных видах профессио-

нальной деятельности 

52 7 Собеседование, отчёт 

по практике, дневник 

практики характери-

стика с места практи-

ки 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получение 

характеристики, заверение документов по 

месту практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 72 36 Зачёт 
  

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формирова-

ние, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной 

программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 
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Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на кото-

ром разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, фор-

мулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполнения 

бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта 

по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от уни-

верситета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практи-

ки и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые кон-

сультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики,  

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета  и получить необходимые разъяснения. 

 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
1. Получение исходных данных для выполнения 
работ 

Первый раздел отчета 

2. Сбор и изучение источников информации Список использованных источников 

3. Выполнить задания по поручению и под 
наблюдением руководителя практики от пред-
приятия 

Второй раздел отчета – описание и анализ проделан-
ной работы, выводы 

4. Подготовка и защита отчета по практике Отчет по практике 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет отчет по практике. 

Отчет служит основанием для оценки результатов практики руководителем. Полученная 

оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающегося.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введение, 

основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: наименование практики, данные о руководителе 

практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 
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Основная часть отчета содержит разделы. Разделы включают все описание объекта в со-

ответствии с заданием могут содержать схемы, рисунки, фотографии. 

База должна содержать не менее трех связанных между собой таблиц, не менее четырех 

запросов, согласованных с руководителем практики, не менее трех форм. Информация в базе 

должна содержать не менее 80 записей данных, найденных в Интернете и литературе, должна 

допускать поиск по различным фильтрам. В таблице базы должны содержаться ссылки на сай-

ты в Интернете, откуда получены данные. По этим же данным должна быть создана одна общая 

таблице в Excel. 

Объем основной части не должен превышать 8-10 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компе-

тенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел сту-

дент в результате прохождения практики, а также чертеж в графическом редакторе по заданию 

руководителя. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

перечень материалов, с которыми ознакомился студент в ходе практики; 

таблицы цифровых данных; 

интернет-источники; 

перечень элементов к чертежу электронного устройства в соответствии с заданием 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 15 страниц, набранных на компь-

ютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последова-

тельности: отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 1 и 2), основной 

текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководителю 

практики от университета.  

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко докладыва-

ет о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за выпол-

нением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной оценки 

деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседования 

(ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, результат выполненных работ (чертежи, графики). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 
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Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в 

период прохождения ими практики выступает программа практики. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Абрамян М.Э. Практикум по информатике для гуманитариев. Работа с тексто-

выми документами, электронными таблицами и базами данных в системе 

Office. – М.: АкадемЦЕНТР. – 2010. – 288 с. 

Эл. ресурс 

2 Калабухова Г.В., Титов В.М. Компьютерный практикум по информатике. 

Офисные технологии. – М.: ИД «ФОРУМ» - ИНФРА – М. – 2011. – 336с. 

Эл. ресурс 

3 Яшин В.Н. Информатика. Аппаратные средства персонального компьютера: 

Уч. пособие. – М.: ИНФРА – М. – 2010. – 254 с. 

Эл. ресурс 

4 Степанов А. Н. Информатика. Базовый курс. 6 – Изд. – М., С-Пб и др. – 2010. 

– 720 с. 

Эл. ресурс 

5 Леонтьев В. Office 2010 – М.:ОЛМА Медиа групп.2010. – 608 с. Эл. ресурс 

6 Берлинер Э.М., Глазырина И.Б., Глазырин Б.Э. Microsoft Office XP. Второе 

изд. М.: Бином. – 2003. – 432 с. 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru  

Научно-технический журнал «Известия вузов. Горный журнал» - http://mining-science.ru/ 
 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики, обучающийся использует:  

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Standard 2013  

Microsoft Office Professional 2010 

Microsoft Office Professional 2013 

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Указать необходимую современную профессиональную базу данных  

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

http://window.edu.ru/
https://elibrary.ru/
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11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического 

и противопожарного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные ка-

бинеты кафедры АКТ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руково-

дителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита-

ции инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах универ-

ситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении ознакомительной практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление подготовки: 15.03.04 – Авто-

матизация технологических процессов и 

производств 

Студент: Фамилия И. О. 

Группа: АКТ-24 

Профиль: 

Автоматизация и цифровые технологии в 

горной промышленности  

 

Руководитель практики от университета:  

Леонов Р. Е. 

 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 2 

 

Образец оформления содержания отчета по практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 Введение 3 

1 Общие сведения 5 

1.1  … 

2  … 

2.1  … 

 Заключение  

 Список используемой литературы  

 Приложения  
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1 ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выпол-

нения обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к про-

фессиональной деятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она 

позволяет обучающемуся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять 

теоретические знания, полученные в ходе теоретического обучения.  

Учебная практика - Эксплуатационная практика (далее – практика) позволяет зало-

жить у студентов основы навыков практической деятельности для решения профессиональных 

задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладение 

на основе полученных теоретических знаний первичными профессиональными навыками и 

умениями при решении различных инженерных задач; формирование умения организовать са-

мостоятельный трудовой процесс. 

Задачами практики являются: 

- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- приобретение опыта профессиональной деятельности путём выполнения работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью;  

-формирование способности выполнять работы по автоматизации технологических про-

цессов и производств, их обеспечению средствами автоматизации и управления, готовностью 

использовать современные методы и средства автоматизации, контроля, диагностики, испыта-

ний и управления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством; 

-формирование способности участвовать в работах по практическому техническому 

оснащению рабочих мест, размещению основного и вспомогательного оборудования, средств 

автоматизации, управления, контроля, диагностики и испытаний, а также по их внедрению на 

производстве; 

-формирование способности выявлять причины появления брака продукции, разрабаты-

вать мероприятия по его устранению, контролировать соблюдение технологической дисципли-

ны на рабочих местах; 

- выполнение заданий кафедры. 

 
Вид и тип 

практики 

Способы проведения 

практики 

Место проведения практики 

Учебная - 

эксплуата-

ционная  

Выездная  и (или) ста-

ционарная  

Эксплуатационная практика проводится в структурном под-

разделении УГГУ кафедры АКТ, Екатеринбургского филиала 

ФАУ «РосКапСтрой», государственного автономного про-

фессионального образовательного учреждения Свердловской 

области «Екатеринбургский монтажный колледж», других 

учебных центров; предприятий (если это студенты «целево-

го» направления) 

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие обучение с трудовой деятельно-

стью, могут пройти практику по месту работы, если деятельность организации связана с 

выполнением инженерных проектно-конструкторских или производственно-

технологических работ, при этом профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям образовательной программы к проведению практики, со-

держанию практики. В случае несоответствия (отсутствия) места работы профилю обу-

чения, обучающийся обязан согласовать практическую подготовку с выпускающей ка-

федрой 
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2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом практики является формирование у обучающихся следующих компетенций: 

профессиональных 

- способностью выполнять работы по автоматизации технологических процессов и про-

изводств, их обеспечению средствами автоматизации и управления, готовностью использовать 

современные методы и средства автоматизации, контроля, диагностики, испытаний и управле-

ния процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством (ПК-1.8); 

- способностью участвовать в работах по практическому техническому оснащению ра-

бочих мест, размещению основного и вспомогательного оборудования, средств автоматизации, 

управления, контроля, диагностики и испытаний, а также по их внедрению на производстве 

(ПК-1.12); 

- способностью участвовать в разработке новых автоматизированных и автоматических 

технологий производства продукции и их внедрении, оценке полученных результатов, подго-

товке технической документации по автоматизации производства и средств его оснащения 

(ПК-1.13). 

 
Компетенция Код по 

ФГОС  

Код и наименование индика-

тора достижения компе-

тенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

способностью выпол-

нять работы по авто-

матизации техноло-

гических процессов и 

производств, их обес-

печению средствами 

автоматизации и 

управления, готовно-

стью использовать 

современные методы 

и средства автомати-

зации, контроля, диа-

гностики, испытаний 

и управления процес-

сами, жизненным 

циклом продукции и 

ее качеством 

ПК-

1.8 

ПК-1.8.1 выполняет работы 

по автоматизации техноло-

гических процессов и про-

изводств, их обеспечению 

средствами автоматизации и 

управления, готовностью 

использовать современные 

методы и средства автома-

тизации, контроля, диагно-

стики, испытаний и управ-

ления процессами, жизнен-

ным циклом продукции и ее 

качеством 

знать работы по автоматизации техноло-

гических процессов и производств, 

их обеспечению средствами автома-

тизации и управления; 

современные методы и средства ав-

томатизации, контроля, диагности-

ки, испытаний и управления процес-

сами, жизненным циклом продукции 

и ее качеством 
уметь выполнять работы по автоматизации 

технологических процессов и произ-

водств, их обеспечению средствами 

автоматизации и управления; ис-

пользовать современные методы и 

средства автоматизации, контроля, 

диагностики, испытаний и управле-

ния процессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством 
владеть способностью выполнять работы по 

автоматизации технологических 

процессов и производств, их обеспе-

чению средствами автоматизации и 

управления, готовностью использо-

вать современные методы и средства 

автоматизации, контроля, диагно-

стики, испытаний и управления про-

цессами, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством 

способностью участ-

вовать в работах по 

практическому тех-

ническому оснаще-

нию рабочих мест, 

ПК-

1.12 

ПК-1.12.1 участвует в рабо-

тах по практическому тех-

ническому оснащению ра-

бочих мест, размещению 

основного и вспомогатель-

знать техническое оснащение рабочих 

мест, размещение основного и вспо-

могательного оборудования, средств 

автоматизации, управления, кон-

троля, диагностики и испытаний 
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размещению основ-

ного и вспомогатель-

ного оборудования, 

средств автоматиза-

ции, управления, кон-

троля, диагностики и 

испытаний, а также 

по их внедрению на 

производстве 

ного оборудования, средств 

автоматизации, управления, 

контроля, диагностики и 

испытаний, а также по их 

внедрению на производстве 

уметь участвовать в работах по практиче-

скому техническому оснащению 

рабочих мест, размещению основно-

го и вспомогательного оборудова-

ния, средств автоматизации, управ-

ления, контроля, диагностики и ис-

пытаний, а также по их внедрению 

на производстве 
владеть способностью участвовать в работах 

по практическому техническому 

оснащению рабочих мест, размеще-

нию основного и вспомогательного 

оборудования, средств автоматиза-

ции, управления, контроля, диагно-

стики и испытаний, а также по их 

внедрению на производстве 

способностью участ-

вовать в разработке 

новых автоматизиро-

ванных и автоматиче-

ских технологий про-

изводства продукции 

и их внедрении, 

оценке полученных 

результатов, подго-

товке технической 

документации по ав-

томатизации произ-

водства и средств его 

оснащения 

ПК-

1.13 

ПК-1.13.1 участвует в раз-

работке новых автоматизи-

рованных и автоматических 

технологий производства 

продукции и их внедрении, 

оценке полученных резуль-

татов, подготовке техниче-

ской документации по авто-

матизации производства и 

средств его оснащения 

знать  

уметь  

владеть  

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Учебная ознакомительная практика - Эксплуатационная практика обучающихся УГГУ 

является составной частью основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования, входит в Блок 2 «Практика» и представляет собой одну из форм организации 

учебного процесса, заключающуюся в профессионально-практической подготовке обучающих-

ся в университете и (или) на базах практики.  

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формулиро-

вание задания на практику,  получение 

необходимых консультаций по организа-

ции и методике проведения работ со сто-

роны руководителя практики от универ-

2 0 Собеседование 
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ситета 

2 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности, 

пожарной безопасности, правил внутрен-

него трудового распорядка 

1 0 Заполнение соответ-

ствующего раздела 

плана-графика прак-

тики 

 Практический 134 50  

3 Современное состояние и перспективы 

развития предприятия (лекции и беседы с 

инженерно-техническими работниками) 

130 10 Отчёт по практике  

4 Экскурсия 4 10 Отчёт по практике 

 Результативно-оценочный 7 22  

6 Подготовка отчёта о практике, получение 

характеристики, заверение документов по 

месту практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 
  

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формирова-

ние, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной 

программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на кото-

ром разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, фор-

мулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполнения 

бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта 

по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при необ-

ходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налоговом ор-

гане (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую справку по 

форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой прикреплены; под-

готовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и паспортные дан-

ные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) для оформления 

пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного подраз-

деления, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по охране 

труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразделе-

нию организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочитаны 
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установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организации, тех-

нологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны труда и 

окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практи-

ки и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые кон-

сультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) зна-

комят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студентами по 

ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внут-

реннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональными навы-

ками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необходи-

мые разъяснения. 

 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
1. Получение исходных данных для выполнения 
работ 

Первый раздел отчета 

2. Сбор и изучение источников информации Список использованных источников 

3. Выполнить задания по поручению и под 
наблюдением руководителя практики от пред-
приятия 

Второй раздел отчета – описание и анализ проделан-
ной работы, выводы 

4. Подготовка и защита отчета по практике Отчет по практике 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление на 

практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с места 

практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя прак-

тики от организации.   
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Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. сту-

дента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб на 

студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на прак-

тике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, степень 

сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики руко-

водителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающегося.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введение, 

основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета содержит два раздела, каждый из которых может быть подразде-

лен на параграфы. 

Первый раздел «Краткая характеристика организации-базы практики» должна содержать 

характеристику места практики по следующей схеме: описание организации – наименование и 

адрес организации, физико-географическое положение района работ с указанием геологической 

характеристики месторождения или района работ, особенности, определяющие технологию до-

бычи (строительства); планово-высотное обоснование объекта работ; технологию горных ра-

бот: особенности, определяющие задачи, структуру, численность маркшейдерско-

геодезической службы; планирование горных работ (текущее, перспективное); маркшейдерское 

сопровождение горных работ в опасных зонах; другие виды специальных маркшейдерских ра-

бот, выполняемые на конкретном предприятии.  

или 

Первый раздел «Краткая характеристика организации-базы практики» представляет со-

бой характеристику места практики по следующей схеме: описание организации – наименова-

ние и адрес организации, структура, управление, вид (профиль) деятельности; описание под-

разделения, где проходила учебная практика – название, функции, задачи подразделения, взаи-

мосвязи (взаимодействие) с другими структурными подразделениями, полномочия, должност-

ные обязанности работников (кратко). 

или 

Отчет состоит из разделов, раскрывающих комплекс вопросов по вскрытию и подготов-

ке шахтных и карьерных полей, применяемых систем разработки и обоснованию их основных 

параметров, по технологии очистной выемки полезного ископаемого, а также вопросов водоот-

лива, подъёма и транспорта людей, полезного ископаемого, оборудования и материалов, и про-

ветривания горных выработок 

Второй раздел отчета о прохождении практики носит практический характер. 

В нем должно быть сделано описание выполненной работы, указания на затруднения, 

которые встретились при прохождении практики. 

Для повышения эффективности прохождения практики в отчете рекомендуется зафикси-

ровать:  

обязанности, которые было поручено выполнять в ходе практики (а также анализ – какие 

из порученных обязанностей было интересно выполнять, а какие нет, почему, с чем это связа-

но?);  
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трудности, которые было необходимо преодолеть (что не получалось, почему, какие бы-

ли предложены для решения проблем?);  

внутренняя культура взаимоотношений между работниками (возникло ли желание рабо-

тать в данной организации, почему?). 

Объем основной части не должен превышать 4-5 страниц. 

В заключении студент должен дать общую оценку маркшейдерских работ, выполняемых 

на горном предприятии, с точки зрения методик и допусков, регламентируемых «Инструкцией 

по производству маркшейдерских работ», дать характеристику практики (как проходила прак-

тика, знания и навыки (компетенции), которые он приобрел в ходе практики), сделать вывод о 

ее значении для подготовки специалиста маркшейдера. 

или 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компе-

тенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел сту-

дент в результате прохождения практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

 перечень материалов, с которыми ознакомился студент в ходе практики; 

таблицы цифровых данных; 

копии полевых журналов; 

вычислительные ведомости; 

графические, аудио-, фото-, видео- материалы; 

проч. 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 7-8 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последова-

тельности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (приложение 

1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководителю 

практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универси-

тета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко докладыва-

ет о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за выпол-

нением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной оценки 

деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседования 

(ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 
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Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики, результат выполненных ра-

бот (чертежи, графики, планы…). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в 

период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики используются следующие технологии: мастер-классы, 

обучение приемам выполнения простейших операций на станках, индивидуальное обучение 

методикам решения технологических задач для различных методов обработки изделий, экскур-

сии и проч. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Схиртладзе, А. Г. Автоматизация технологических процессов и производств 

[Электронный ресурс] : учебник / А. Г. Схиртладзе, А. В. Федотов, В. Г. Хо-

мченко. — Электрон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 

2015. — 459 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/37830.html 

Эл. ресурс 

2 Гебель, Е. С. Теория автоматизации технологических процессов опасных про-

изводств [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. С. Гебель, Е. И. Пасту-

хова. — Электрон. текстовые данные. — Омск : Омский государственный 

технический университет, 2017. — 94 c. — 978-5-8149-2466-7. — Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/78479.html 

Эл. ресурс 

3 Автоматизация технологических процессов и инженерных систем [Электрон-

ный ресурс] : сборник научных трудов, посвященный 50-летию кафедры "Ав-

томатизация инженерно-строительных технологий" / В. А. Завьялов, Ф. Н. 

Дьяконов, Б. П. Селезнёв [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Мос-

ковский государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2010. — 96 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16402.html 

Эл. ресурс 

4 Белов, П. С. Математическое моделирование технологических процессов 

[Электронный ресурс] : учебное пособие (конспект лекций) / П. С. Белов. — 

Электрон. текстовые данные. — Егорьевск : Егорьевский технологический 

институт (филиал) Московского государственного технологического универ-

ситета «СТАНКИН», 2016. — 121 c. — 978-5-904330-02-6. — Режим доступа: 

Эл. ресурс 
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http://www.iprbookshop.ru/43395.html 

5 Морозов, В. В. Моделирование и автоматизация обогатительных процессов. 

Методы автоматизированного управления технологическими процессами обо-

гащения [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. В. Морозов, Т. С. Нико-

лаева. — Электрон. текстовые данные. — М. : Издательский Дом МИСиС, 

2016. — 66 c. — 978-5-87623-962-4. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/64186.html 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

[В разделе 9.2 «Ресурсы сети Интернет» указываются рекомендуемые сайты в сети Интернет, 

на страницах которых студент может ознакомиться с НЕОБХОДИМОЙ для прохождения 

практики информацией. Это могут быть официальные сайты государственный и муниципаль-

ных органов, иные сайты, доступ к которым открыт (не предусматривает оплаты) и на кото-

рых размещается официальная информация на легальных основаниях] 

НАПРИМЕР: 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru  

Министерство здравоохранения Российской Федерации – http://www.minzdravrf.ru  

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru 
 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

[Укажите профессиональные пакеты программных средств, которые студент должен ис-

пользовать при прохождении практики, имеющиеся в УГГУ] 

 

Для успешного прохождения практики, обучающийся использует:  

Система АРМ WinMachine 

Компас 3D ASCON 

SolidWorks 9 

Microsoft Windows Server 2012 Datacenter 

Альт-Прогноз 3 Отдельные организации  

Альт-Инвест 6 Отдельные организации 

MathCAD 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Standard 2013  

Microsoft SQL Server Standard 2014 

Microsoft Office Professional 2010 

Net Control 

CorelDraw X6 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2013 

Golden Softwre Surfer  

ArcGIS 10.1 fоr Desktop Advanced Lab Pak  

Statistica Base  

Microsoft Office Professional 2010 

Лингафонное ПО Sanako Study 1200 

«Magnet Fiekd GPS+» 

http://www.duma.gov.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.minzdravrf.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
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 «Комплекс Credo для ВУЗов – Майнфрейм Геология+геостатистика»,  

 «Комплекс Credo для ВУЗов – Майнфрейм технология» 

Microsoft Windows Server 2012 Standard R2, 

Microsoft SQL Server Standard 2014 

Инженерное ПО MathWork MATLAB и MathWork Simulink 

Microsoft Windows 8.1 Professional 

Microsoft Office Professional 2013 

СКЗИ КриптоПро CSP 3.6 

Microsoft Windows Server 2012 Standard R2 

Microsoft Windows 8.1 Professional  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Указать необходимую современную профессиональную базу данных  

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического 

и противопожарного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные ка-

бинеты наименование; мастерские указывается наименование; лаборатории     указываются ка-

кие, учебный полигон…… 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руково-

дителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита-

ции инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах универ-

ситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

https://elibrary.ru/
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учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся _____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки ______________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса __________________________________________________________________факультета 

 

направляется в_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения __________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_______________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) ________________________________ 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен ________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пра-

вилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

Задание на период практики 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

   

   

   

   

 

 
 

 

 

 

 

 

Характеристика с места практики обучающегося 
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(заполняется руководителем практики от организации) 

 

______________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навыки, 

деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   ____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 
Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  
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(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

2. Недостатки отчёта: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную под-

готовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в 

период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необ-

ходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении эксплуатационной практики 
(название практики) 
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1 ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выпол-

нения обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к про-

фессиональной деятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она 

позволяет обучающемуся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять 

теоретические знания, полученные в ходе теоретического обучения.  

Производственная практика - технологическая (проектно-технологическая) практика 

(далее – практика) позволяет заложить у студентов основы навыков практической деятельности 

для решения профессиональных задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладение 

на основе полученных теоретических знаний первичными профессиональными навыками и 

умениями, руководство разработкой продукции, ее изготовлением, контролем, испытанием, а 

также средств и систем автоматизации, контроля, диагностики и испытаний, управления произ-

водством, жизненным циклом продукции и ее качеством, программного обеспечения, их внед-

рением и эффективной эксплуатацией; формирование умения организовать самостоятельный 

трудовой процесс. 

Задачами практики являются: 

- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- приобретение опыта профессиональной деятельности путём выполнения работ, связан-

ных с будущей профессиональной деятельностью области автоматизации компьютерных тех-

нологий на горном или строительном предприятиях;  

- выполнение заданий кафедры. 

 
Вид и тип 

практики 

Способы проведения 

практики 

Место проведения практики 

Производ-

ственная - 

техноло-

гическая 

(проектно-

техноло-

гическая) 

Выездная и (или) ста-

ционарная  

Технологическая (проектно-технологическая) практика про-

водится в структурном подразделении УГГУ (возможно по-

сещение профильных организаций с целью изучения их опы-

та решения конкретных профессиональных и производствен-

ных задач в соответствии с заданием практики), так и в орга-

низациях – базах практики, с которыми у УГГУ заключены 

договоры о практике, деятельность которых соответствует 

видам деятельности, осваиваемым в рамках ОПОП ВО 

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие обучение с трудовой деятельно-

стью, могут пройти практику по месту работы, если деятельность организации связана с 

выполнением инженерных проектно-конструкторских или производственно-

технологических работ, при этом профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям образовательной программы к проведению практики, со-

держанию практики. В случае несоответствия (отсутствия) места работы профилю обу-

чения, обучающийся обязан согласовать практическую подготовку с выпускающей ка-

федрой.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом практики является формирование у обучающихся следующих компетенций: 

профессиональных 

- способностью собирать и анализировать исходные информационные данные для про-

ектирования технологических процессов изготовления продукции, средств и систем автомати-
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зации, контроля, технологического оснащения, диагностики, испытаний, управления процесса-

ми, жизненным циклом продукции и ее качеством; участвовать в работах по расчету и проекти-

рованию процессов изготовления продукции и указанных средств и систем с использованием 

современных информационных технологий, методов и средств проектирования (ПК-1.1); 

- способностью выбирать основные и вспомогательные материалы для изготовления из-

делий, способы реализации основных технологических процессов, аналитические и численные 

методы при разработке их математических моделей, методы стандартных испытаний по опре-

делению физико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых 

изделий, стандартные методы их проектирования, прогрессивные методы эксплуатации изде-

лий (ПК-1.2); 

- готовностью применять способы рационального использования сырьевых, энергетиче-

ских и других видов ресурсов, современные методы разработки малоотходных, энергосберега-

ющих и экологически чистых технологий, средства автоматизации технологических процессов 

и производств (ПК-1.3); 

- способностью участвовать в постановке целей проекта (программы), его задач при за-

данных критериях, целевых функциях, ограничениях, разработке структуры его взаимосвязей, 

определении приоритетов решения задач с учетом правовых и нравственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в разработке проектов изделий с учетом технологических, конструк-

торских, эксплуатационных, эстетических, экономических и управленческих параметров, в раз-

работке проектов модернизации действующих производств, создании новых, в разработке 

средств и систем автоматизации, контроля, диагностики, испытаний, управления процессами, 

жизненным циклом продукции и ее качеством в соответствии с техническими заданиями и ис-

пользованием стандартных средств автоматизации расчетов и проектирования (ПК-1.4); 

- способностью участвовать в разработке (на основе действующих стандартов и другой 

нормативной документации) проектной и рабочей технической документации в области авто-

матизации технологических процессов и производств, их эксплуатационному обслуживанию, 

управлению жизненным циклом продукции и ее качеством, в мероприятиях по контролю соот-

ветствия разрабатываемых проектов и технической документации действующим стандартам, 

техническим условиям и другим нормативным документам (ПК-1.5); 

- способностью проводить диагностику состояния и динамики производственных объек-

тов производств с использованием необходимых методов и средств анализа (ПК-1.6); 

- способностью участвовать в разработке проектов по автоматизации производственных 

и технологических процессов, технических средств и систем автоматизации, контроля, диагно-

стики, испытаний, управления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством, в 

практическом освоении и совершенствовании данных процессов, средств и систем (ПК-1.7); 

- способностью выполнять работы по автоматизации технологических процессов и про-

изводств, их обеспечению средствами автоматизации и управления, готовностью использовать 

современные методы и средства автоматизации, контроля, диагностики, испытаний и управле-

ния процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством (ПК-1.8); 

- способностью проводить оценку уровня брака продукции, анализировать причины его 

появления, разрабатывать мероприятия по его предупреждению и устранению, по совершен-

ствованию продукции, технологических процессов, средств автоматизации и управления про-

цессами, жизненным циклом продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента 

предприятия, по сертификации продукции, процессов, средств автоматизации и управления 

(ПК-1.9); 

- способностью участвовать: в разработке планов, программ, методик, связанных с авто-

матизацией технологических процессов и производств, управлением процессами, жизненным 

циклом продукции и ее качеством, инструкций по эксплуатации оборудования, средств и си-

стем автоматизации, управления и сертификации и другой текстовой документации, входящей 

в конструкторскую и технологическую документацию, в работах по экспертизе технической 

документации, надзору и контролю за состоянием технологических процессов, систем, средств 

автоматизации и управления, оборудования, выявлению их резервов, определению причин не-
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достатков и возникающих неисправностей при эксплуатации, принятию мер по их устранению 

и повышению эффективности использования (ПК-1.10); 

- способностью разрабатывать практические мероприятия по совершенствованию систем 

и средств автоматизации и управления изготовлением продукции, ее жизненным циклом и ка-

чеством, а также по улучшению качества выпускаемой продукции, технического обеспечения 

ее изготовления, практическому внедрению мероприятий на производстве; осуществлять про-

изводственный контроль их выполнения (ПК-1.11); 

- способностью участвовать в работах по практическому техническому оснащению ра-

бочих мест, размещению основного и вспомогательного оборудования, средств автоматизации, 

управления, контроля, диагностики и испытаний, а также по их внедрению на производстве 

(ПК-1.12); 

- способностью участвовать в разработке новых автоматизированных и автоматических 

технологий производства продукции и их внедрении, оценке полученных результатов, подго-

товке технической документации по автоматизации производства и средств его оснащения 

(ПК-1.13). 

 
Компетенция Код 

по 

ФГОС  

Код и наименование индика-

тора достижения компетен-

ции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

способностью собирать и 

анализировать исходные ин-

формационные данные для 

проектирования технологи-

ческих процессов изготовле-

ния продукции, средств и 

систем автоматизации, кон-

троля, технологического 

оснащения, диагностики, 

испытаний, управления про-

цесса-ми, жизненным циклом 

продукции и ее качеством; 

участвовать в работах по 

расчету и проектированию 

процессов изготовления про-

дукции и указанных средств 

и систем с использованием 

современных информацион-

ных технологий, методов и 

средств проектирования 

ПК-

1.1 

ПК-1.1.1 собирает и анализи-

рует исходные информаци-

онные данные для проекти-

рования технологических 

процессов изготовления про-

дукции, средств и систем 

автоматизации, контроля, 

технологического оснаще-

ния, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством; участво-

вать в работах по расчету и 

проектированию процессов 

изготовления продукции и 

указанных средств и систем с 

использованием современ-

ных информационных техно-

логий, методов и средств 

проектирования 

знать исходные информационные 

данные для проектирования 

технологических процессов 

изготовления продукции, 

средств и систем автоматиза-

ции работы по расчету и про-

ектированию процессов изго-

товления продукции и ука-

занных средств и систем с 

использованием современ-

ных информационных техно-

логий, методов и средств 

проектирования 

уметь собирать и анализировать 

исходные информационные 

данные для проектирования 

технологических процессов 

изготовления продукции, 

средств и систем автоматиза-

ции, контроля, технологиче-

ского оснащения, диагности-

ки, испытаний, управления 

процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством; участвовать в работах 

по расчету и проектированию 

процессов изготовления про-

дукции и указанных средств 

и систем с использованием 

современных информацион-

ных технологий, методов и 

средств проектирования 

владеть способностью собирать и 

анализировать исходные ин-

формационные данные для 

проектирования технологи-

ческих процессов изготовле-

ния продукции, средств и 

систем автоматизации, кон-
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троля, технологического 

оснащения, диагностики, 

испытаний, управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством; 

участвовать в работах по 

расчету и проектированию 

процессов изготовления про-

дукции и указанных средств 

и систем с использованием 

современных информацион-

ных технологий, методов и 

средств проектирования 

способностью выбирать ос-

новные и вспомогательные 

материалы для изготовления 

изделий, способы реализации 

основных технологических 

процессов, аналитические и 

численные методы при раз-

работке их математических 

моделей, методы стандарт-

ных испытаний по определе-

нию физико-механических 

свойств и технологических 

показателей материалов и 

готовых изделий, стандарт-

ные методы их проектирова-

ния, прогрессивные методы 

эксплуатации изделий 

ПК-

1.2 

ПК-1.2.1 выбирает основные 

и вспомогательные материа-

лы для изготовления изде-

лий, способы реализации 

основных технологических 

процессов, аналитические и 

численные методы при раз-

работке их математических 

моделей, методы стандарт-

ных испытаний по определе-

нию физико- механических 

свойств и технологических 

показателей материалов и 

готовых изделий, стандарт-

ные методы их проектирова-

ния, прогрессивные методы 

эксплуатации изделий 

знать основные и вспомогательные 

материалы для изготовления 

изделий, способы реализации 

основных технологических 

процессов, аналитические и 

численные методы при раз-

работке их математических 

моделей, методы стандарт-

ных испытаний по определе-

нию физико-механических 

свойств и технологических 

показателей материалов и 

готовых изделий, стандарт-

ные методы их проектирова-

ния, прогрессивные методы 

эксплуатации изделий 

уметь выбирать основные и вспо-

могательные материалы для 

изготовления изделий, спо-

собы реализации основных 

технологических процессов, 

аналитические и численные 

методы при разработке их 

математических моделей, 

методы стандартных испыта-

ний по определению физико-

механических свойств и тех-

нологических показателей 

материалов и готовых изде-

лий, стандартные методы их 

проектирования, прогрессив-

ные методы эксплуатации 

изделий 

владеть способностью выбирать ос-

новные и вспомогательные 

материалы для изготовления 

изделий, способы реализации 

основных технологических 

процессов, аналитические и 

численные методы при раз-

работке их математических 

моделей, методы стандарт-

ных испытаний по определе-

нию физико-механических 

свойств и технологических 

показателей материалов и 

готовых изделий, стандарт-

ные методы их проектирова-

ния, прогрессивные методы 
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эксплуатации изделий 

готовностью применять спо-

собы рационального исполь-

зования сырьевых, энергети-

ческих и других видов ресур-

сов, современные методы 

разработки малоотходных, 

энергосберегающих и эколо-

гически чистых технологий, 

средства автоматизации тех-

нологических процессов и 

производств 

ПК-

1.3 

ПК-1.3.1 применяет способы 

рационального использова-

ния сырьевых, энергетиче-

ских и других видов ресур-

сов, современные методы 

разработки малоотходных, 

энергосберегающих и эколо-

гически чистых технологий, 

средства автоматизации тех-

нологических процессов и 

производств 

знать способы рационального ис-

пользования сырьевых, энер-

гетических и других видов 

ресурсов, современные мето-

ды разработки малоотход-

ных, энергосберегающих и 

экологически чистых техно-

логий, средства автоматиза-

ции технологических процес-

сов и производств 

уметь применять способы рацио-

нального использования сы-

рьевых, энергетических и 

других видов ресурсов, со-

временные методы разработ-

ки малоотходных, энергосбе-

регающих и экологически 

чистых технологий, средства 

автоматизации технологиче-

ских процессов и произ-

водств 

владеть готовностью применять спо-

собы рационального исполь-

зования сырьевых, энергети-

ческих и других видов ресур-

сов, современные методы 

разработки малоотходных, 

энергосберегающих и эколо-

гически чистых технологий, 

средства автоматизации тех-

нологических процессов и 

производств 

способностью участвовать в 

постановке целей проекта 

(программы), его задач при 

заданных критериях, целевых 

функциях, ограничениях, 

разработке структуры его 

взаимосвязей, определении 

приоритетов решения задач с 

учетом правовых и нрав-

ственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в 

разработке проектов изделий 

с учетом технологических, 

конструкторских, эксплуата-

ционных, эстетических, эко-

номических и управленче-

ских параметров, в разработ-

ке проектов модернизации 

действующих производств, 

создании новых, в разработке 

средств и систем автоматиза-

ции, контроля, диагностики, 

испытаний, управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством в 

соответствии с техническими 

заданиями и использованием 

ПК-

1.4 

ПК-1.4.1 участвует в поста-

новке целей проекта (про-

граммы), его задач при за-

данных критериях, целевых 

функциях, ограничениях, 

разработке структуры его 

взаимосвязей, определении 

приоритетов решения задач с 

учетом правовых и нрав-

ственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в 

разработке проектов изделий 

с учетом технологических, 

конструкторских, эксплуата-

ционных, эстетических, эко-

номических и управленче-

ских параметров, в разработ-

ке проектов модернизации 

действующих производств, 

создании новых, в разработке 

средств и систем автоматиза-

ции, контроля, диагностики, 

испытаний, управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством в 

соответствии с техническими 

заданиями и использованием 

знать цели проекта (программы), 

его задач при заданных кри-

териях, целевых функциях, 

ограничениях, разработке 

структуры его взаимосвязей, 

определении приоритетов 

решения задач с учетом пра-

вовых и нравственных аспек-

тов профессиональной дея-

тельности, в разработке про-

ектов изделий с учетом тех-

нологических, конструктор-

ских, эксплуатационных, эс-

тетических, экономических и 

управленческих параметров, 

в разработке проектов мо-

дернизации действующих 

производств, создании но-

вых, в разработке средств и 

систем автоматизации, кон-

троля, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством в соответ-

ствии с техническими зада-

ниями и использованием 

стандартных средств автома-
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стандартных средств автома-

тизации расчетов и проекти-

рования 

стандартных средств автома-

тизации расчетов и проекти-

рования 

тизации расчетов и проекти-

рования 

уметь ставить цели проекта (про-

граммы), его задачи при за-

данных критериях, целевых 

функциях, ограничениях, 

разработке структуры его 

взаимосвязей, определении 

приоритетов решения задач с 

учетом правовых и нрав-

ственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в 

разработке проектов изделий 

с учетом технологических, 

конструкторских, эксплуата-

ционных, эстетических, эко-

номических и управленче-

ских параметров, в разработ-

ке проектов модернизации 

действующих производств, 

создании новых, в разработке 

средств и систем автоматиза-

ции, контроля, диагностики, 

испытаний, управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством в 

соответствии с техническими 

заданиями и использованием 

стандартных средств автома-

тизации расчетов и проекти-

рования 

владеть способностью участвовать в 

постановке целей проекта 

(программы), его задач при 

заданных критериях, целевых 

функциях, ограничениях, 

разработке структуры его 

взаимосвязей, определении 

приоритетов решения задач с 

учетом правовых и нрав-

ственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в 

разработке проектов изделий 

с учетом технологических, 

конструкторских, эксплуата-

ционных, эстетических, эко-

номических и управленче-

ских параметров, в разработ-

ке проектов модернизации 

действующих производств, 

создании новых, в разработке 

средств и систем автоматиза-

ции, контроля, диагностики, 

испытаний, управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством в 

соответствии с техническими 

заданиями и использованием 

стандартных средств автома-

тизации расчетов и проекти-

рования 
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способностью участвовать в 

разработке (на основе дей-

ствующих стандартов и дру-

гой нормативной документа-

ции) проектной и рабочей 

технической документации в 

области автоматизации тех-

нологических процессов и 

производств, их эксплуата-

ционному обслуживанию, 

управлению жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством, в мероприятиях по 

контролю соответствия раз-

рабатываемых проектов и 

технической документации 

действующим стандартам, 

техническим условиям и дру-

гим нормативным докумен-

там 

ПК-

1.5 

ПК-1.5.1 участвует в разра-

ботке (на основе действую-

щих стандартов и другой 

нормативной документации) 

проектной и рабочей техни-

ческой документации в обла-

сти автоматизации техноло-

гических процессов и произ-

водств, их эксплуатационно-

му обслуживанию, управле-

нию жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, в ме-

роприятиях по контролю со-

ответствия разрабатываемых 

проектов и технической до-

кументации действующим 

стандартам, техническим 

условиям и другим норма-

тивным документам 

знать проектную и рабочую техни-

ческую документацию в об-

ласти автоматизации техно-

логических процессов и про-

изводств 

уметь участвовать в разработке (на 

основе действующих стан-

дартов и другой нормативной 

документации) проектной и 

рабочей технической доку-

ментации в области автома-

тизации технологических 

процессов и производств, их 

эксплуатационному обслу-

живанию, управлению жиз-

ненным циклом продукции и 

ее качеством, в мероприятиях 

по контролю соответствия 

разрабатываемых проектов и 

технической документации 

действующим стандартам, 

техническим условиям и дру-

гим нормативным докумен-

там 

владеть способностью участвовать в 

разработке (на основе дей-

ствующих стандартов и дру-

гой нормативной документа-

ции) проектной и рабочей 

технической документации в 

области автоматизации тех-

нологических процессов и 

производств, их эксплуата-

ционному обслуживанию, 

управлению жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством, в мероприятиях по 

контролю соответствия раз-

рабатываемых проектов и 

технической документации 

действующим стандартам, 

техническим условиям и дру-

гим нормативным докумен-

там 

способностью проводить ди-

агностику состояния и дина-

мики производственных объ-

ектов производств с исполь-

зованием необходимых ме-

тодов и средств анализа 

ПК-

1.6 

ПК-1.6.1 проводит диагно-

стику состояния и динамики 

производственных объектов 

производств с использовани-

ем необходимых методов и 

средств анализа 

знать диагностику состояния и ди-

намики производственных 

объектов производств с ис-

пользованием необходимых 

методов и средств анализа 

уметь проводить диагностику со-

стояния и динамики произ-

водственных объектов про-

изводств с использованием 

необходимых методов и 

средств анализа 

владеть способностью проводить ди-

агностику состояния и дина-

мики производственных объ-

ектов производств с исполь-

зованием необходимых ме-

тодов и средств анализа 
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способностью участвовать в 

разработке проектов по ав-

томатизации производствен-

ных и технологических про-

цессов, технических средств 

и систем автоматизации, кон-

троля, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, в прак-

тическом освоении и совер-

шенствовании данных про-

цессов, средств и систем 

ПК-

1.7 

ПК-1.7.1 участвует в разра-

ботке проектов по автомати-

зации производственных и 

технологических процессов, 

технических средств и си-

стем автоматизации, кон-

троля, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, в прак-

тическом освоении и совер-

шенствовании данных про-

цессов, средств и систем 

знать разработку проектов по ав-

томатизации производствен-

ных и технологических про-

цессов, технических средств 

и систем автоматизации 

уметь участвовать в разработке 

проектов по автоматизации 

производственных и техно-

логических процессов, тех-

нических средств и систем 

автоматизации, контроля, 

диагностики, испытаний, 

управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, в прак-

тическом освоении и совер-

шенствовании данных про-

цессов, средств и систем 

владеть способностью участвовать в 

разработке проектов по ав-

томатизации производствен-

ных и технологических про-

цессов, технических средств 

и систем автоматизации, кон-

троля, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, в прак-

тическом освоении и совер-

шенствовании данных про-

цессов, средств и систем 

способностью выполнять 

работы по автоматизации 

технологических процессов и 

производств, их обеспечению 

средствами автоматизации и 

управления, готовностью 

использовать современные 

методы и средства автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний и управления 

процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством 

ПК-

1.8 

ПК-1.8.1 выполняет работы 

по автоматизации технологи-

ческих процессов и произ-

водств, их обеспечению 

средствами автоматизации и 

управления, готовностью 

использовать современные 

методы и средства автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний и управления 

процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством 

знать работу по автоматизации 

технологических процессов и 

производств, современные 

методы и средства автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний и управления 

процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством 

уметь выполнять работы по автома-

тизации технологических 

процессов и производств, их 

обеспечению средствами 

автоматизации и управления, 

готовностью использовать 

современные методы и сред-

ства автоматизации, кон-

троля, диагностики, испыта-

ний и управления процесса-

ми, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством 

владеть способностью выполнять 

работы по автоматизации 

технологических процессов и 

производств, их обеспечению 

средствами автоматизации и 

управления, готовностью 

использовать современные 

методы и средства автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний и управления 
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процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством 

способностью проводить 

оценку уровня брака продук-

ции, анализировать причины 

его появления, разрабатывать 

мероприятия по его преду-

преждению и устранению, по 

совершенствованию продук-

ции, технологических про-

цессов, средств автоматиза-

ции и управления процесса-

ми, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, си-

стем экологического ме-

неджмента предприятия, по 

сертификации продукции, 

процессов, средств автомати-

зации и управления 

ПК-

1.9 

ПК-1.9.1 проводит оценку 

уровня брака продукции, 

анализировать причины его 

появления, разрабатывать 

мероприятия по его преду-

преждению и устранению, по 

совершенствованию продук-

ции, технологических про-

цессов, средств автоматиза-

ции и управления процесса-

ми, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, си-

стем экологического ме-

неджмента предприятия, по 

сертификации продукции, 

процессов, средств автомати-

зации и управления 

знать оценку уровня брака продук-

ции, анализировать причины 

его появления, разрабатывать 

мероприятия по его преду-

преждению и устранению, по 

совершенствованию продук-

ции, технологических про-

цессов, средств автоматиза-

ции и управления процесса-

ми, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, си-

стем экологического ме-

неджмента предприятия, по 

сертификации продукции, 

процессов, средств автомати-

зации и управления 

уметь проводить оценку уровня 

брака продукции, анализиро-

вать причины его появления, 

разрабатывать мероприятия 

по его предупреждению и 

устранению, по совершен-

ствованию продукции, тех-

нологических процессов, 

средств автоматизации и 

управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, систем 

экологического менеджмента 

предприятия, по сертифика-

ции продукции, процессов, 

средств автоматизации и 

управления 

владеть способностью проводить 

оценку уровня брака продук-

ции, анализировать причины 

его появления, разрабатывать 

мероприятия по его преду-

преждению и устранению, по 

совершенствованию продук-

ции, технологических про-

цессов, средств автоматиза-

ции и управления процесса-

ми, жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, си-

стем экологического ме-

неджмента предприятия, по 

сертификации продукции, 

процессов, средств автомати-

зации и управления 

способностью участвовать: в 

разработке планов, программ, 

методик, связанных с авто-

матизацией технологических 

процессов и производств, 

управлением процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, инструк-

ций по эксплуатации обору-

ПК-

1.10 

ПК-1.10.1 участвует в разра-

ботке планов, программ, ме-

тодик, связанных с автомати-

зацией технологических про-

цессов и производств, управ-

лением процессами, жизнен-

ным циклом продукции и ее 

качеством, инструкций по 

эксплуатации оборудования, 

знать планы, программы, методи-

ки, связанных с автоматиза-

цией технологических про-

цессов и производств, управ-

лением процессами, жизнен-

ным циклом продукции и ее 

качеством, инструкций по 

эксплуатации оборудования, 

средств и систем автоматиза-
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дования, средств и систем 

автоматизации, управления и 

сертификации и другой тек-

стовой документации, вхо-

дящей в конструкторскую и 

технологическую документа-

цию, в работах по экспертизе 

технической документации, 

надзору и контролю за состо-

янием технологических про-

цессов, систем, средств авто-

матизации и управления, 

оборудования, выявлению их 

резервов, определению при-

чин недостатков и возника-

ющих неисправностей при 

эксплуатации, принятию мер 

по их устранению и повыше-

нию эффективности исполь-

зования 

средств и систем автоматиза-

ции, управления и сертифи-

кации и другой текстовой 

документации, входящей в 

конструкторскую и техноло-

гическую документацию, в 

работах по экспертизе техни-

ческой документации, надзо-

ру и контролю за состоянием 

технологических процессов, 

систем, средств автоматиза-

ции и управления, оборудо-

вания, выявлению их резер-

вов, определению причин 

недостатков и возникающих 

неисправностей при эксплуа-

тации, принятию мер по их 

устранению и повышению 

эффективности использова-

ния 

ции, управления и сертифи-

кации и другую текстовую 

документацию, входящей в 

конструкторскую и техноло-

гическую документацию, 

работы по экспертизе техни-

ческой документации, надзо-

ру и контролю за состоянием 

технологических процессов, 

систем, средств автоматиза-

ции и управления, оборудо-

вания, выявлению их резер-

вов, определению причин 

недостатков и возникающих 

неисправностей при эксплуа-

тации, принятию мер по их 

устранению и повышению 

эффективности использова-

ния 

уметь участвовать: в разработке 

планов, программ, методик, 

связанных с автоматизацией 

технологических процессов и 

производств, управлением 

процессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством, инструкций по экс-

плуатации оборудования, 

средств и систем автоматиза-

ции, управления и сертифи-

кации и другой текстовой 

документации, входящей в 

конструкторскую и техноло-

гическую документацию, в 

работах по экспертизе техни-

ческой документации, надзо-

ру и контролю за состоянием 

технологических процессов, 

систем, средств автоматиза-

ции и управления, оборудо-

вания, выявлению их резер-

вов, определению причин 

недостатков и возникающих 

неисправностей при эксплуа-

тации, принятию мер по их 

устранению и повышению 

эффективности использова-

ния 

владеть способностью участвовать: в 

разработке планов, программ, 

методик, связанных с авто-

матизацией технологических 

процессов и производств, 

управлением процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, инструк-

ций по эксплуатации обору-

дования, средств и систем 

автоматизации, управления и 

сертификации и другой тек-

стовой документации, вхо-

дящей в конструкторскую и 
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технологическую документа-

цию, в работах по экспертизе 

технической документации, 

надзору и контролю за состо-

янием технологических про-

цессов, систем, средств авто-

матизации и управления, 

оборудования, выявлению их 

резервов, определению при-

чин недостатков и возника-

ющих неисправностей при 

эксплуатации, принятию мер 

по их устранению и повыше-

нию эффективности исполь-

зования 

способностью разрабатывать 

практические мероприятия 

по совершенствованию си-

стем и средств автоматиза-

ции и управления изготовле-

нием продукции, ее жизнен-

ным циклом и качеством, а 

также по улучшению каче-

ства выпускаемой продук-

ции, технического обеспече-

ния ее изготовления, практи-

ческому внедрению меро-

приятий на производстве; 

осуществлять производ-

ственный контроль их вы-

полнения 

ПК-

1.11 

ПК-1.11.1 разрабатывает 

практические мероприятия 

по совершенствованию си-

стем и средств автоматиза-

ции и управления изготовле-

нием продукции, ее жизнен-

ным циклом и качеством, а 

также по улучшению каче-

ства выпускаемой продук-

ции, технического обеспече-

ния ее изготовления, практи-

ческому внедрению меро-

приятий на производстве; 

осуществлять производ-

ственный контроль их вы-

полнения 

знать мероприятия по совершен-

ствованию систем и средств 

автоматизации и управления 

изготовлением продукции, ее 

жизненным циклом и каче-

ством, а также по улучшению 

качества выпускаемой про-

дукции, технического обес-

печения ее изготовления, 

практическому внедрению 

мероприятий на производ-

стве; производственный кон-

троль их выполнения 

уметь разрабатывать практические 

мероприятия по совершен-

ствованию систем и средств 

автоматизации и управления 

изготовлением продукции, ее 

жизненным циклом и каче-

ством, а также по улучшению 

качества выпускаемой про-

дукции, технического обес-

печения ее изготовления, 

практическому внедрению 

мероприятий на производ-

стве; осуществлять произ-

водственный контроль их 

выполнения 

владеть способностью разрабатывать 

практические мероприятия 

по совершенствованию си-

стем и средств автоматиза-

ции и управления изготовле-

нием продукции, ее жизнен-

ным циклом и качеством, а 

также по улучшению каче-

ства выпускаемой продук-

ции, технического обеспече-

ния ее изготовления, практи-

ческому внедрению меро-

приятий на производстве; 

осуществлять производ-

ственный контроль их вы-

полнения 

способностью участвовать в 

работах по практическому 

техническому оснащению 

ПК-

1.12 

ПК-1.12.1 участвует в рабо-

тах по практическому техни-

ческому оснащению рабочих 

знать техническое оснащение ра-

бочих мест, размещение ос-

новного и вспомогательного 
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рабочих мест, размещению 

основного и вспомогательно-

го оборудования, средств 

автоматизации, управления, 

контроля, диагностики и ис-

пытаний, а также по их внед-

рению на производстве 

мест, размещению основного 

и вспомогательного оборудо-

вания, средств автоматиза-

ции, управления, контроля, 

диагностики и испытаний, а 

также по их внедрению на 

производстве 

оборудования, средств авто-

матизации, управления, кон-

троля, диагностики и испы-

таний, а также по их внедре-

нию на производстве 

уметь участвовать в работах по 

практическому техническому 

оснащению рабочих мест, 

размещению основного и 

вспомогательного оборудо-

вания, средств автоматиза-

ции, управления, контроля, 

диагностики и испытаний, а 

также по их внедрению на 

производстве 

владеть способностью участвовать в 

работах по практическому 

техническому оснащению 

рабочих мест, размещению 

основного и вспомогательно-

го оборудования, средств 

автоматизации, управления, 

контроля, диагностики и ис-

пытаний, а также по их внед-

рению на производстве 

способностью участвовать в 

разработке новых автомати-

зированных и автоматиче-

ских технологий производ-

ства продукции и их внедре-

нии, оценке полученных ре-

зультатов, подготовке техни-

ческой документации по ав-

томатизации производства и 

средств его оснащения 

ПК-

1.13 

ПК-1.13.1 участвует в разра-

ботке новых автоматизиро-

ванных и автоматических 

технологий производства 

продукции и их внедрении, 

оценке полученных результа-

тов, подготовке технической 

документации по автомати-

зации производства и средств 

его оснащения 

знать разработку новых автомати-

зированных и автоматиче-

ских технологий производ-

ства продукции и их внедре-

ние, оценку полученных ре-

зультатов, подготовку техни-

ческой документации по ав-

томатизации производства и 

средств его оснащения 

уметь участвовать в разработке но-

вых автоматизированных и 

автоматических технологий 

производства продукции и их 

внедрении, оценке получен-

ных результатов, подготовке 

технической документации 

по автоматизации производ-

ства и средств его оснащения 

владеть способностью участвовать в 

разработке новых автомати-

зированных и автоматиче-

ских технологий производ-

ства продукции и их внедре-

нии, оценке полученных ре-

зультатов, подготовке техни-

ческой документации по ав-

томатизации производства и 

средств его оснащения 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Производственная практика - технологическая (проектно-технологическая) практика 

обучающихся УГГУ является составной частью основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования, входит в Блок 2 «Практика» и представляет собой одну из 



14 

 

форм организации учебного процесса, заключающуюся в профессионально-практической под-

готовке обучающихся в университете и (или) на базах практики.  

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, формулиро-

вание задания на практику,  получение 

необходимых консультаций по организа-

ции и методике проведения работ со сто-

роны руководителя практики от универ-

ситета 

2 0 Собеседование 

2 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности, 

пожарной безопасности, правил внутрен-

него трудового распорядка 

1 0 Запись в журнале ор-

ганизации, заполне-

ние соответствующе-

го раздела в направ-

лении на практику 

 Практический 134 50  

3 Изучение технологии и механического 

оборудования добычи и переработки по-

лезного ископаемого. Сбор материала для 

отчета 

10 5 Отчёт по практике 

4 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Изучение проектов автоматизации 

технологических процессов и произ-

водств на данном предприятии. Сбор ма-

териала для отчета 

10 5 Отчёт по практике 

5 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Изучение конкретного технологиче-

ского комплекса как объекта автоматиза-

ции. Сбор материала для отчета 

20 5 Отчёт по практике 

6 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Изучение автоматических систем 

контроля и регулирования конкретного 

технологического комплекса. Сбор мате-

риала для отчета 

20 5 Отчёт по практике 

7 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Выполнение работ по автоматизации 

конкретного технологического комплек-

са, выбору и расчету отдельных элемен-

тов систем контроля и регулирования. 

Сбор материала для отчета 

25 10 Отчёт по практике 

8 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Освоение приемов монтажа и налад-

ки технических средств контроля и регу-

25 10 Отчёт по практике 
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лирования. Сбор материала для отчета 

9 Производственная работа на рабочем ме-

сте. Изучение структуры и состава 

АСУТП предприятия (отдельного цеха, 

передела). Сбор материала для отчета 

34 10 Отчёт по практике 

 Результативно-оценочный 7 22  

10 Подготовка отчёта о практике, получение 

характеристики, заверение документов по 

месту практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 
  

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формирова-

ние, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной 

программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 

практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на кото-

ром разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, фор-

мулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполнения 

бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта 

по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при необ-

ходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налоговом ор-

гане (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую справку по 

форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой прикреплены; под-

готовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и паспортные дан-

ные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) для оформления 

пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного подраз-

деления, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по охране 

труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразделе-

нию организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочитаны 

установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организации, тех-

нологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны труда и 

окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  
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Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практи-

ки и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые кон-

сультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) зна-

комят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студентами по 

ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внут-

реннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональными навы-

ками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 

получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необходи-

мые разъяснения. 

 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
1. Ознакомиться с организаций, технологиче-
ским циклом горных работ предприятия и его 
организационной структурой, пройти инструк-
таж по технике безопасности 

Запись в соответствующем журнале организации и 
направлении на практику. Первый раздел отчета - 
Описание организации – наименование и адрес орга-
низации, структура, управление, вид (профиль) дея-
тельности 

2. Ознакомиться с подразделением, в котором 
студент проходит практику, организацией дея-
тельности отдела КИПиА, должностными ин-
струкциями рабочих мест и инженерно-
технического персонала 

Первый раздел отчета - Описание подразделения – 
название, функции, задачи подразделения, должност-
ные обязанности работников (кратко).  

3. Выполнить задания по поручению и под 
наблюдением руководителя практики от пред- 
приятия 

Второй раздел отчета - описание выполненной дея-
тельности  

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление на 

практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с места 

практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 
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дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя прак-

тики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. сту-

дента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб на 

студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на прак-

тике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, степень 

сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики руко-

водителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающегося.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введение, 

основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 

Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета содержит два раздела, каждый из которых может быть подразде-

лен на параграфы. 

Первый раздел «Краткая характеристика организации-базы практики» должна содержать 

характеристику места практики по следующей схеме: описание организации – наименование и 

адрес организации, физико-географическое положение района работ с указанием геологической 

характеристики месторождения или района работ, особенности, определяющие технологию до-

бычи (строительства); планово-высотное обоснование объекта работ; технологию горных ра-

бот: особенности, определяющие задачи, структуру, численность маркшейдерско-

геодезической службы; планирование горных работ (текущее, перспективное); маркшейдерское 

сопровождение горных работ в опасных зонах; другие виды специальных маркшейдерских ра-

бот, выполняемые на конкретном предприятии.  

или 

Первый раздел «Краткая характеристика организации-базы практики» представляет со-

бой характеристику места практики по следующей схеме: описание организации – наименова-

ние и адрес организации, структура, управление, вид (профиль) деятельности; описание под-

разделения, где проходила учебная практика – название, функции, задачи подразделения, взаи-

мосвязи (взаимодействие) с другими структурными подразделениями, полномочия, должност-

ные обязанности работников (кратко). 

или 

Отчет состоит из разделов, раскрывающих комплекс вопросов по вскрытию и подготов-

ке шахтных и карьерных полей, применяемых систем разработки и обоснованию их основных 

параметров, по технологии очистной выемки полезного ископаемого, а также вопросов водоот-

лива, подъёма и транспорта людей, полезного ископаемого, оборудования и материалов, и про-

ветривания горных выработок 

Второй раздел отчета о прохождении практики носит практический характер. 

В нем должно быть сделано описание выполненной работы, указания на затруднения, 

которые встретились при прохождении практики. 

Для повышения эффективности прохождения практики в отчете рекомендуется зафикси-

ровать:  



18 

 

обязанности, которые было поручено выполнять в ходе практики (а также анализ – какие 

из порученных обязанностей было интересно выполнять, а какие нет, почему, с чем это связа-

но?);  

трудности, которые было необходимо преодолеть (что не получалось, почему, какие бы-

ли предложены для решения проблем?);  

внутренняя культура взаимоотношений между работниками (возникло ли желание рабо-

тать в данной организации, почему?). 

Объем основной части не должен превышать 4-5 страниц. 

В заключении студент должен дать общую оценку маркшейдерских работ, выполняемых 

на горном предприятии, с точки зрения методик и допусков, регламентируемых «Инструкцией 

по производству маркшейдерских работ», дать характеристику практики (как проходила прак-

тика, знания и навыки (компетенции), которые он приобрел в ходе практики), сделать вывод о 

ее значении для подготовки специалиста маркшейдера. 

или 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компе-

тенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел сту-

дент в результате прохождения практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

 перечень материалов, с которыми ознакомился студент в ходе практики; 

таблицы цифровых данных; 

копии полевых журналов; 

вычислительные ведомости; 

графические, аудио-, фото-, видео- материалы; 

проч. 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 7-8 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последова-

тельности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (приложение 

1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководителю 

практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универси-

тета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко докладыва-

ет о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 

 

7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за выпол-

нением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной оценки 

деятельности обучающегося.  
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Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседования 

(ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики, результат выполненных ра-

бот (чертежи, графики, планы…). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в 

период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики используются следующие технологии: мастер-классы, 

обучение приемам выполнения простейших операций на станках, индивидуальное обучение 

методикам решения технологических задач для различных методов обработки изделий, экскур-

сии и проч. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Схиртладзе, А. Г. Автоматизация технологических процессов и производств 

[Электронный ресурс] : учебник / А. Г. Схиртладзе, А. В. Федотов, В. Г. Хо-

мченко. — Электрон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 

2015. — 459 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/37830.html 

Эл. ресурс 

2 Гебель, Е. С. Теория автоматизации технологических процессов опасных про-

изводств [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. С. Гебель, Е. И. Пасту-

хова. — Электрон. текстовые данные. — Омск : Омский государственный 

технический университет, 2017. — 94 c. — 978-5-8149-2466-7. — Режим до-

ступа: http://www.iprbookshop.ru/78479.html 

Эл. ресурс 

3 Автоматизация технологических процессов и инженерных систем [Электрон-

ный ресурс] : сборник научных трудов, посвященный 50-летию кафедры "Ав-

томатизация инженерно-строительных технологий" / В. А. Завьялов, Ф. Н. 

Дьяконов, Б. П. Селезнёв [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Мос-

ковский государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2010. — 96 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16402.html 

Эл. ресурс 

4 Белов, П. С. Математическое моделирование технологических процессов 

[Электронный ресурс] : учебное пособие (конспект лекций) / П. С. Белов. — 

Электрон. текстовые данные. — Егорьевск : Егорьевский технологический 

Эл. ресурс 
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институт (филиал) Московского государственного технологического универ-

ситета «СТАНКИН», 2016. — 121 c. — 978-5-904330-02-6. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/43395.html 

5 Морозов, В. В. Моделирование и автоматизация обогатительных процессов. 

Методы автоматизированного управления технологическими процессами обо-

гащения [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. В. Морозов, Т. С. Нико-

лаева. — Электрон. текстовые данные. — М. : Издательский Дом МИСиС, 

2016. — 66 c. — 978-5-87623-962-4. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/64186.html 

Эл. ресурс 

 

9.2 Ресурсы сети «Интернет» 

 

[В разделе 9.2 «Ресурсы сети Интернет» указываются рекомендуемые сайты в сети Интернет, 

на страницах которых студент может ознакомиться с НЕОБХОДИМОЙ для прохождения 

практики информацией. Это могут быть официальные сайты государственный и муниципаль-

ных органов, иные сайты, доступ к которым открыт (не предусматривает оплаты) и на кото-

рых размещается официальная информация на легальных основаниях] 

НАПРИМЕР: 

Государственная Дума Российской Федерации – http://www.duma.gov.ru  

Единое окно доступа к образовательным ресурсам - Режим доступа: http://window.edu.ru  

Министерство здравоохранения Российской Федерации – http://www.minzdravrf.ru  

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации: 

http://www.rosmintrud.ru 
 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

[Укажите профессиональные пакеты программных средств, которые студент должен ис-

пользовать при прохождении практики, имеющиеся в УГГУ] 

 

Для успешного прохождения практики, обучающийся использует:  

Система АРМ WinMachine 

Компас 3D ASCON 

SolidWorks 9 

Microsoft Windows Server 2012 Datacenter 

Альт-Прогноз 3 Отдельные организации  

Альт-Инвест 6 Отдельные организации 

MathCAD 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Standard 2013  

Microsoft SQL Server Standard 2014 

Microsoft Office Professional 2010 

Net Control 

CorelDraw X6 

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Professional 2013 

Golden Softwre Surfer  

ArcGIS 10.1 fоr Desktop Advanced Lab Pak  

Statistica Base  

Microsoft Office Professional 2010 

http://www.duma.gov.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.minzdravrf.ru/
http://www.rosmintrud.ru/
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Лингафонное ПО Sanako Study 1200 

«Magnet Fiekd GPS+» 

 «Комплекс Credo для ВУЗов – Майнфрейм Геология+геостатистика»,  

 «Комплекс Credo для ВУЗов – Майнфрейм технология» 

Microsoft Windows Server 2012 Standard R2, 

Microsoft SQL Server Standard 2014 

Инженерное ПО MathWork MATLAB и MathWork Simulink 

Microsoft Windows 8.1 Professional 

Microsoft Office Professional 2013 

СКЗИ КриптоПро CSP 3.6 

Microsoft Windows Server 2012 Standard R2 

Microsoft Windows 8.1 Professional  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Указать необходимую современную профессиональную базу данных  

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического 

и противопожарного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные ка-

бинеты наименование; мастерские указывается наименование; лаборатории     указываются ка-

кие, учебный полигон…… 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руково-

дителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита-

ции инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах универ-

ситета. 

https://elibrary.ru/
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Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся _____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки ______________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса __________________________________________________________________факультета 

 

направляется в_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения __________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_______________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) ________________________________ 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен ________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пра-

вилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

   

   

   

   

 

 
 

 

 

 

 

Характеристика с места практики обучающегося 
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(заполняется руководителем практики от организации) 

 

______________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навыки, 

деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   ____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 

 

 

 

 

 

 

 

 
Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  
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(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

2. Недостатки отчёта: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную под-

готовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в 

период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необ-

ходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении технологической (проектно-технологической) практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление подготовки: 15.03.04 – Авто-

матизация технологических процессов и 

производств 

Студент: Фамилия И. О. 

Группа: АКТ-24 

Профиль: 

Автоматизация и цифровые технологии в 

горной промышленности  

Руководитель практики от университета:  

Ситдикова С.В. 

 

 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

 

Образец оформления содержания отчета по практике 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 Введение 3 

1 Общие сведения 5 

1.1 …………………………………………………………………………………. … 

1.2 …………………………………………………………………………………. … 

2 …………………………………………………………………………………. … 

2.1 …………………………………………………………………………………. … 

 Заключение  

 Список используемой литературы………………………………………….. … 

 ПРИЛОЖЕНИЕ…………………………………………………………….… … 
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1 ВИД И ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБЫ ЕЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

 

Практика ориентирована на практическую подготовку путём непосредственного выпол-

нения обучающимся определённых видов работ, связанных с будущей профессиональной дея-

тельностью. Практическая подготовка способствует развитию и повышению мотивации к про-

фессиональной деятельности, осознанию себя как компетентного специалиста. Кроме того, она 

позволяет обучающемуся попробовать свои силы в выбранной профессии, научиться применять 

теоретические знания, полученные в ходе теоретического обучения.  

Преддипломная практика - Преддипломная практика (далее – практика) позволяет зало-

жить у студентов основы навыков практической деятельности для решения профессиональных 

задач. 

Основная цель практики - закрепление теоретических и практических знаний; овладение 

на основе полученных теоретических знаний первичными профессиональными навыками и 

умениями руководство разработкой продукции, ее изготовлением, контролем, испытанием, а 

также средств и систем автоматизации, контроля, диагностики и испытаний, управления произ-

водством, жизненным циклом продукции и ее качеством, программного обеспечения, их внед-

рением и эффективной эксплуатацией; формирование умения организовать самостоятельный 

трудовой процесс. 

Задачами практики являются: 

- практическое закрепление теоретических знаний, полученных в период обучения; 

- получение студентами необходимых материалов по тематике своей ВКР; 

- выполнение заданий кафедры. 

 
Вид и тип 

практики 

Способы проведения 

практики 

Место проведения практики 

Предди-

пломная 

Выездная и (или) ста-

ционарная  

Преддипломная практика проводится в структурном подраз-

делении УГГУ (возможно посещение профильных организа-

ций с целью изучения их опыта решения конкретных профес-

сиональных и производственных задач в соответствии с зада-

нием практики), так и в организациях – базах практики, с ко-

торыми у УГГУ заключены договоры о практике, деятель-

ность которых соответствует видам деятельности, осваивае-

мым в рамках ОПОП ВО 

Обучающиеся заочной формы обучения, совмещающие обучение с трудовой деятельно-

стью, могут пройти практику по месту работы, если деятельность организации связана с 

выполнением инженерных проектно-конструкторских или производственно-

технологических работ, при этом профессиональная деятельность, осуществляемая ими, 

соответствует требованиям образовательной программы к проведению практики, со-

держанию практики. В случае несоответствия (отсутствия) места работы профилю обу-

чения, обучающийся обязан согласовать практическую подготовку с выпускающей ка-

федрой.  

 

2 ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Результатом практики является формирование у обучающихся следующих компетенций: 

универсальных 

- способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач (УК-1); 
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- способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограни-

чений (УК-2); 

- способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде (УК-3); 
- способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государствен-

ном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4); 

- способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах (УК-5); 

- способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК-6); 

- способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспече-

ния полноценной социальной и профессиональной деятельности (УК-7); 

- способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной дея-

тельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвычайных 

ситуаций и военных конфликтов (УК-8); 

- способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессио-

нальной сферах (УК-9); 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жиз-

недеятельности (УК-10); 

- способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, террориз-

ма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности 

(УК-11); 

общепрофессиональных 

- применять естественнонаучные и общеинженерные знания, методы математического 

анализа и моделирования в профессиональной деятельности (ОПК-1); 

- применять основные методы, способы и средства получения, хранения, переработки 

информации (ОПК-2); 

- осуществлять профессиональную деятельность с учетом экономических, экологиче-

ских, социальных и других ограничений на всех этапах жизненного уровня (ОПК-3); 

- способен понимать принципы работы современных информационных технологий и ис-

пользовать их для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-4); 

- способен работать с нормативно-технической документацией, связанной с профессиональ-

ной деятельностью, с использованием стандартов, норм и правил (ОПК-5); 

- способен решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе ин-

формационной и библиографической культуры с применением информационно-

коммуникационных технологий (ОПК-6); 

- способен применять современные экологичные и безопасные методы рационального 

использования сырьевых и энергетических ресурсов в машиностроении (ОПК-7); 

- способен проводить анализ затрат на обеспечение деятельности производственных под-

разделений (ОПК-8); 

- способен внедрять и осваивать новое технологическое оборудование (ОПК-9); 

- способен контролировать и обеспечивать производственную и экологическую безопас-

ность на рабочих местах (ОПК-10); 

- способен проводить научные эксперименты с использованием современного исследо-

вательского оборудования и приборов, оценивать результаты исследований (ОПК-11); 

- способен оформлять, представлять и докладывать результаты выполненной работы 

(ОПК-12); 

- способен применять стандартные методы расчета при проектировании систем автома-

тизации технологических процессов и производств (ОПК-13); 
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- способен разрабатывать алгоритмы и компьютерные программы, пригодные для прак-

тического применения (ОПК-14); 

профессиональных 

- способностью собирать и анализировать исходные информационные данные для про-

ектирования технологических процессов изготовления продукции, средств и систем автомати-

зации, контроля, технологического оснащения, диагностики, испытаний, управления процесса-

ми, жизненным циклом продукции и ее качеством; участвовать в работах по расчету и проекти-

рованию процессов изготовления продукции и указанных средств и систем с использованием 

современных информационных технологий, методов и средств проектирования (ПК-1.1); 

- способностью выбирать основные и вспомогательные материалы для изготовления из-

делий, способы реализации основных технологических процессов, аналитические и численные 

методы при разработке их математических моделей, методы стандартных испытаний по опре-

делению физико-механических свойств и технологических показателей материалов и готовых 

изделий, стандартные методы их проектирования, прогрессивные методы эксплуатации изде-

лий (ПК-1.2); 

- готовностью применять способы рационального использования сырьевых, энергетиче-

ских и других видов ресурсов, современные методы разработки малоотходных, энергосберега-

ющих и экологически чистых технологий, средства автоматизации технологических процессов 

и производств (ПК-1.3); 

- способностью участвовать в постановке целей проекта (программы), его задач при за-

данных критериях, целевых функциях, ограничениях, разработке структуры его взаимосвязей, 

определении приоритетов решения задач с учетом правовых и нравственных аспектов профес-

сиональной деятельности, в разработке проектов изделий с учетом технологических, конструк-

торских, эксплуатационных, эстетических, экономических и управленческих параметров, в раз-

работке проектов модернизации действующих производств, создании новых, в разработке 

средств и систем автоматизации, контроля, диагностики, испытаний, управления процессами, 

жизненным циклом продукции и ее качеством в соответствии с техническими заданиями и ис-

пользованием стандартных средств автоматизации расчетов и проектирования (ПК-1.4); 

- способностью участвовать в разработке (на основе действующих стандартов и другой 

нормативной документации) проектной и рабочей технической документации в области авто-

матизации технологических процессов и производств, их эксплуатационному обслуживанию, 

управлению жизненным циклом продукции и ее качеством, в мероприятиях по контролю соот-

ветствия разрабатываемых проектов и технической документации действующим стандартам, 

техническим условиям и другим нормативным документам (ПК-1.5); 

- способностью проводить диагностику состояния и динамики производственных объек-

тов производств с использованием необходимых методов и средств анализа (ПК-1.6); 

- способностью участвовать в разработке проектов по автоматизации производственных 

и технологических процессов, технических средств и систем автоматизации, контроля, диагно-

стики, испытаний, управления процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством, в 

практическом освоении и совершенствовании данных процессов, средств и систем (ПК-1.7); 

- способностью выполнять работы по автоматизации технологических процессов и про-

изводств, их обеспечению средствами автоматизации и управления, готовностью использовать 

современные методы и средства автоматизации, контроля, диагностики, испытаний и управле-

ния процессами, жизненным циклом продукции и ее качеством (ПК-1.8); 

- способностью проводить оценку уровня брака продукции, анализировать причины его 

появления, разрабатывать мероприятия по его предупреждению и устранению, по совершен-

ствованию продукции, технологических процессов, средств автоматизации и управления про-

цессами, жизненным циклом продукции и ее качеством, систем экологического менеджмента 

предприятия, по сертификации продукции, процессов, средств автоматизации и управления 

(ПК-1.9); 

- способностью участвовать: в разработке планов, программ, методик, связанных с авто-

матизацией технологических процессов и производств, управлением процессами, жизненным 
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циклом продукции и ее качеством, инструкций по эксплуатации оборудования, средств и си-

стем автоматизации, управления и сертификации и другой текстовой документации, входящей 

в конструкторскую и технологическую документацию, в работах по экспертизе технической 

документации, надзору и контролю за состоянием технологических процессов, систем, средств 

автоматизации и управления, оборудования, выявлению их резервов, определению причин не-

достатков и возникающих неисправностей при эксплуатации, принятию мер по их устранению 

и повышению эффективности использования (ПК-1.10); 

- способностью разрабатывать практические мероприятия по совершенствованию систем 

и средств автоматизации и управления изготовлением продукции, ее жизненным циклом и ка-

чеством, а также по улучшению качества выпускаемой продукции, технического обеспечения 

ее изготовления, практическому внедрению мероприятий на производстве; осуществлять про-

изводственный контроль их выполнения (ПК-1.11); 

- способностью участвовать в работах по практическому техническому оснащению ра-

бочих мест, размещению основного и вспомогательного оборудования, средств автоматизации, 

управления, контроля, диагностики и испытаний, а также по их внедрению на производстве 

(ПК-1.12); 

- способностью участвовать в разработке новых автоматизированных и автоматических 

технологий производства продукции и их внедрении, оценке полученных результатов, подго-

товке технической документации по автоматизации производства и средств его оснащения 

(ПК-1.13). 

 
Компетенция Код по 

ФГОС  

Код и наименование индикатора 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

1 2 3 4 

способен осуществлять по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных за-

дач 

УК-1 УК-1.1 выбирает информацион-

ные ресурсы для поиска инфор-

мации в соответствии с постав-

ленной задачей; 

УК.1.2 оценивает соответствие 

выбранного информационного 

ресурса критериям полноты и 

аутентичности; 

УК-1.3 использует системный 

подход для решения поставлен-

ных задач 

знать основные методы сбора 

и анализа информации, 

способы формализации 

цели и методы ее до-

стижения 

уметь анализировать, обоб-

щать и воспринимать 

информацию; ставить 

цель и формулировать 

задачи по её достиже-

нию 

владеть культурой мышления 

способен определять круг 

задач в рамках поставлен-

ной цели и выбирать опти-

мальные способы их реше-

ния, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-2 УК-2.1 формулирует цели, зада-

чи, обосновывает актуальность, 

значимость проекта при разра-

ботке его концепции в рамках 

выявленной проблемы; оценива-

ет ожидаемые результаты и об-

ласти их применения; 

УК-2.2 предлагает процедуры и 

механизмы внедрения стандар-

тов, исходя из действующих 

правовых норм, организации 

информационного обеспечения в 

сфере проектного управления 

для повышения эффективности 

его осуществления 

знать - основные понятия, 

определения, категории 

в сфере проектной дея-

тельности;  

- принципы обоснова-

ния и выбора проект-

ных решений; 

- типологию, состав 

участников проектов, 

требования к ним и 

условия их отбора; 

- особенности и формы 

организационного вза-

имодействия в ходе 

реализации проектов; 

- этапы жизненного 

цикла, последователь-

ность действий и про-

цессов реализации про-

ектов; 

- критерии оценки ин-

вестиционного климата. 
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- элементы и формы 

правового, администра-

тивного регулирования 

и стандартизации в 

сфере проектного 

управления 

уметь - осуществлять на прак-

тике отбор и анализ 

альтернативных вари-

антов проектных реше-

ний; 

- выявлять и оценивать 

риски и возможные со-

циально-экономические 

последствия принимае-

мых решений; 

- определять требования 

к исходной информа-

ции, необходимой для 

организации и реализа-

ции проектов, осу-

ществлять ее сбор, под-

готовку и анализ; 

- представлять модель 

системы управления 

проектами и ее элемен-

ты. 

- применять на практике 

методы оценки показа-

телей экономической 

эффективности инве-

стиционных проектов; 

- организовывать и 

осуществлять подготов-

ку принятия решений 

на различных этапах 

реализации проектного 

управления, исходя из 

действующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений; 

владеть - навыками разработки 

вариантов проектных 

решений; 

- методическими осно-

вами оценки рисков и 

прогнозирования их 

последствий; 

- информацией о стан-

дартах в области про-

ектного управления, об 

их использовании в 

оценке уровня органи-

зационной системы; 

- навыками организации 

процессов оперативно-

го, текущего и страте-

гического планирова-

ния в ходе реализации 

проектного управления; 

- методикой оценки 

коммерческой эффек-
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тивности проектов, ин-

вестиционного анализа 

способен осуществлять со-

циальное взаимодействие и 

реализовывать свою роль в 

команде 

УК-3 УК-3.1 взаимодействует с дру-

гими членами команды для до-

стижения поставленной задачи; 

УК-3.2 выбирает стратегии по-

ведения в команде в зависимо-

сти от условий 

знать - особенности профес-

сиональной деятельно-

сти,  специфику дело-

вых (профессиональ-

ных, управленческих) 

отношений; 

- теории группового 

взаимодействия, осо-

бенности процессов 

групповой динамики; 

- процессы и механиз-

мы командного взаимо-

действия 

уметь - адаптировать типовые 

способы и методики 

повышения эффектив-

ности индивидуальной 

и групповой професси-

ональной деятельности 

под конкретные задачи; 

- анализировать груп-

повую динамику и про-

цессы командного вза-

имодействия; 

- осуществлять команд-

ное взаимодействие, 

командную коммуника-

цию, выбирать страте-

гию поведения в коман-

де в условиях конкрет-

ной корпоративной 

культуры 

владеть - методами организации 

и реализации професси-

ональной деятельности 

и социального взаимо-

действия; 

- навыками поведения в 

коллективе и совмест-

ной деятельностью для 

достижения целей орга-

низации, реализуя раз-

личные поведенческие 

стратегии командного 

взаимодействия;  

- навыками управления 

конфликтами в коман-

дах, выбора стратегии 

поведения в команде в 

зависимости от условий 

способен осуществлять де-

ловую коммуникацию в 

устной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Федера-

ции и иностранном(ых) язы-

ке(ах) 

УК-4 УК-4.1 демонстрирует умение 

вести обмен деловой информа-

цией в устной и письменной 

формах на государственном 

языке; 

УК-4.2 демонстрирует умение 

вести обмен деловой информа-

цией в устной и письменной 

формах не менее чем на одном 

знать - основы деловой ком-

муникации в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном(ых) 

языке(ах) 

уметь - осуществлять деловую 

коммуникацию в уст-
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иностранном языке; 

УК-4.3 использует современные 

информационно-

коммуникативные средства для 

коммуникации 

ной и письменной фор-

мах на государственном 

языке Российской Фе-

дерации 

владеть - навыками деловой 

коммуникации в устной 

и письменной формах 

на государственном 

языке Российской Фе-

дерации 

способен воспринимать 

межкультурное разнообра-

зие общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

УК-5 УК-5.1 толерантно воспринима-

ет социальные, этнические, кон-

фессиональные и культурные 

различия; 

УК-5.2 анализирует современное 

состояние общества на основе 

знания истории; 

УК-5.3 интерпретирует пробле-

мы современности с позиций 

этики и философских знаний 

знать - основные категории и 

понятия, относящиеся к 

исторической пробле-

матике; 

- актуальные события, 

тенденции, факторы, 

этапы и закономерности 

истории России; 

- место и роль России в 

мировой истории в кон-

тексте различных 

направлений современ-

ной историографии; 

- основные теории и 

концепции по истории 

России 

уметь - интерпретировать 

прошлое с позиций 

настоящего без опоры 

на оценочные суждения 

и узкопровинциальное 

видение; 

- осмысливать обще-

ственное развитие в 

более широких рамках, 

видеть его более интер-

активным и эволюци-

онным в социальном 

смысле и не загонять 

его в идеологически 

детерминированную 

последовательность 

событий; 

- извлекать из прошлого 

российской истории 

практические уроки для 

применения получен-

ных знаний в професси-

ональной деятельности; 

- анализировать и оце-

нивать исторические 

события и процессы в 

их динамике и взаимо-

связи. 

- демонстрировать ува-

жение к людям и про-

являть толерантность к 

другой культуре, готов-

ность к поддержанию 

партнерских отношений 

владеть - навыками анализа ис-

торических источников 
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и исторической литера-

туры, а также умением 

ведения дискуссии по 

проблемам историче-

ского прошлого; 

- способностью к соци-

альному взаимодей-

ствию на основе приня-

тых моральных и пра-

вовых норм, социаль-

ных стандартов;  

- знанием базовых цен-

ностей мировой культу-

ры, готовностью опи-

раться на них в своем 

личном и общекультур-

ном развитии; 

- способностью само-

стоятельно осуществ-

лять исследовательскую 

деятельность использо-

ванием современных 

информационно-

коммуникационных 

технологий 

способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6 УК-6.1 эффективно планирует 

собственное время; 

УК-6.2 планирует траекторию 

своего профессионального раз-

вития и предпринимает шаги по 

ее реализации 

знать  

уметь  

владеть  

способен поддерживать 

должный уровень физиче-

ской подготовленности для 

обеспечения полноценной 

социальной и профессио-

нальной деятельности 

УК-7 УК-7.1 использует основы физи-

ческой культуры для осознанно-

го выбора здоровьесберегающих 

технологий с учетом внутренних 

и внешних условий реализации 

конкретной профессиональной 

деятельности; 

УК-7.2 выполняет индивидуаль-

но подобранные комплексы 

оздоровительной или адаптив-

ной физической культуры; 

УК-7.3 выбирает и применяет 

рациональные способы и прие-

мы сохранения физического 

здоровья, профилактики заболе-

ваний, психофизического и 

нервно-эмоционального утомле-

ния 

знать - роль физической куль-

туры в общекультур-

ном, профессиональном 

и социальном развитии 

человека; 

- основы организма как 

единой саморазвиваю-

щаяся и саморегулиру-

ющаяся системе; 

- факторы, определяю-

щие здоровье человека; 

- особенности здорово-

го образа жизни и его 

составляющие; 

- основы самостоятель-

ных тренировочных 

занятий; 

- понятие «профессио-

нально-прикладная фи-

зическая подготовка», 

её цель, задачи 

уметь - использовать физкуль-

турно-оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здоровья, 

достижения жизненных 

и профессиональных 

целей; 

- использовать знания 

анатомии и физиологии 

человека при самостоя-
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тельных занятиях физи-

ческой культурой и 

спортом; 

- разумно чередовать 

нагрузки и отдых, раци-

ональное питание как 

компонент здорового 

образа жизни; 

- использовать при-

кладные знания, умения 

и навыки в области 

профессионально-

прикладной физической 

подготовки 

владеть - основными понятиями 

и определениями физи-

ческой культуры и 

спорта; 

- основными понятиями 

и определениями строе-

ния человеческого ор-

ганизма и функциони-

рования внутренних 

биологических систем 

способен создавать и под-

держивать в повседневной 

жизни и в профессиональ-

ной деятельности безопас-

ные условия жизнедеятель-

ности для сохранения при-

родной среды, обеспечения 

устойчивого развития обще-

ства, в том числе при угрозе 

и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных 

конфликтов 

УК-8 УК-8.1 выявляет возможные 

угрозы для жизни и здоровья в 

повседневной и профессиональ-

ной деятельности; 

УК-8.2 понимает, как создавать 

и поддерживать безопасные 

условия жизнедеятельности, том 

числе при возникновении чрез-

вычайных ситуаций и военных 

конфликтов; 

УК-8.3 демонстрирует приемы 

оказания первой помощи 

знать - концептуальные и ме-

тодологические основы 

психологического со-

провождения профес-

сиональной деятельно-

сти; 

- основные психологи-

ческие теории, описы-

вающие влияние инди-

видуально-личностных, 

психофизических и со-

циальных факторов на 

функционирование и 

развитие личности; 

- основные законы, за-

кономерности, этапы, 

движущие силы и стра-

тегии профессиональ-

ного и личностного раз-

вития; 

- методы и способы 

управления саморазви-

тием и проектирования 

саморазвития 

уметь - выявлять возможности 

и ограничения приме-

нения различных под-

ходов при реализации 

профессиональных 

функций;  

- анализировать и ре-

флексировать свои 

профессиональные воз-

можности и находить 

пути их развития; 

- планировать соб-

ственное время и траек-

торию своего профес-
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сионального развития; 

- адаптировать типовые 

способы саморазвития 

под конкретные соци-

альные условия с уче-

том имеющихся ресур-

сов 

владеть - навыками прогнозиро-

вания эффективности  

применения различных 

психологических  под-

ходов при реализации 

профессиональных 

функций;  

- навыками применения 

методов анализа и вы-

явления специфики 

функционирования и 

развития психики, учи-

тывать влияние воз-

растных этапов, кризи-

сов развития, гендер-

ных, этнических, про-

фессиональных и дру-

гих факторов; 

- навыками применения 

в профессиональной 

деятельности приемов 

оптимизации межлич-

ностного, профессио-

нального взаимодей-

ствия и профессиональ-

ной деятельности в си-

туациях профессио-

нального стресса, про-

фессионального кризи-

са, профессиональной 

деформации; 

- навыками самообразо-

вания и самоорганиза-

ции 

способен использовать ба-

зовые дефектологические 

знания в социальной и про-

фессиональной сферах 

УК-9 УК-9.1 применяет базовые де-

фектологические знания в соци-

альной и профессиональной 

сферах; 

УК 9.2 применяет навыки взаи-

модействия в социальной и про-

фессиональной сферах с лицами 

из числа инвалидов и лицами с 

ограниченными возможностями 

здоровья 

знать - психологические осо-

бенности личности и 

поведения людей с 

ограниченными воз-

можностями здоровья, с 

лицами из числа инва-

лидов; 

- требования, предъяв-

ляемые к организации 

инклюзивной профес-

сиональной и социаль-

ной деятельности 

уметь - выстраивать и осу-

ществлять совмест-

ную профессиональ-

ную деятельность с 

лицами с ограничен-

ными возможностями 

здоровья, с лицами из 

числа инвалидов с 
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учетом их поведенче-

ских особенностей; 

- организовывать и 

осуществлять инклю-

зивную социальную 

деятельность 

владеть - навыками реализации 

профессиональной дея-

тельности с учетом осо-

бенностей людей с 

ограниченными воз-

можностями здоровья, с 

лицами из числа инва-

лидов; 

- навыками осуществ-

ления инклюзивной 

социальной деятельно-

сти 

способен принимать обос-

нованные экономические 

решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-10 УК-10.1 понимает основные 

проблемы, базовые принципы и 

законы функционирования эко-

номики, роль государства в эко-

номическом развитии;  

УК-10.2 понимает поведение 

потребителей и производителей 

экономических благ, особенно-

сти рынков факторов производ-

ства 

знать - основы экономики и 

экономических процес-

сов 

уметь - осуществлять сбор, 

анализ и обработку 

данных, необходимых 

для принятия организа-

ционно-управленческих 

решений с целью обес-

печения эффективной 

работы предприятия 

владеть - практическими навы-

ками решения конкрет-

ных технико-

экономических, органи-

зационных и управлен-

ческих вопросов в обла-

сти автоматизации тех-

нологических процес-

сов и производств 

способен формировать не-

терпимое отношение к про-

явлениям экстремизма, тер-

роризма, коррупционному 

поведению и противодей-

ствовать им в профессио-

нальной деятельности 

УК-11 УК-11.1 знать: принципы и ор-

ганизационные основы противо-

действия коррупции, экстремиз-

му, терроризму в Российском 

законодательстве; 

УК-11.2 уметь: анализировать 

факторы, способствующие кор-

рупционному поведению, экс-

тремизму, терроризму и корруп-

ционным, экстремистским, тер-

рористическим проявлениям, а 

также способы противодействия 

им, способствующих коррупци-

онному поведению и коррупци-

онным проявлениям; 

УК-11.3 владеть: методами по-

иска, анализа и использования 

нормативных и правовых доку-

ментов, направленных на проти-

водействие коррупции, экстре-

мизму, терроризму в области 

профессиональной деятельности 

знать - общие закономерно-

сти возникновения, раз-

вития и функциониро-

вания государственно-

правовых явлений; 

- конкретные правовые 

нормы, локальные нор-

мативные акты; 

- основные проявления 

коррупционного пове-

дения; 

- основные правовые 

нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с коррупци-

ей в различных обла-

стях жизнедеятельно-

сти; 

- основные представле-

ния о социальной зна-

чимости антикоррупци-

онного законодатель-

ства 
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уметь - ориентироваться в 

проблемах общего по-

нятия права, норм и 

системы права, право-

сознания, правоотно-

шений, реализации пра-

ва, юридической ответ-

ственности, законности; 

- анализировать норма-

тивно-правовые акты, 

кодифицированные ис-

точники права; 

- определять сущность 

юридических явлений в 

контексте социальной 

жизни; 

- оперировать правовой 

информацией, обраба-

тывать, систематизиро-

вать и применять ее в 

профессиональной дея-

тельности при возник-

новении спорной с точ-

ки зрения права ситуа-

ции; 

- выявлять, давать 

оценку  коррупционно-

му поведению и содей-

ствовать его пресече-

нию; 

- осуществлять оценку 

проектов нормативных 

актов, в том числе в 

целях выявления в них 

положений, способ-

ствующих со-зданию 

условий для проявления 

коррупции 

владеть - методами поиска, ана-

лиза и использования 

нормативных и право-

вых документов в своей 

профессиональной дея-

тельности; 

- навыками самостоя-

тельной работы с юри-

дическими документа-

ми по обобщению и 

анализу правовой ин-

формации; 

- навыками формирова-

ния и развития здорово-

го социально-

психологического кли-

мата в организации, 

нетерпимости к кор-

рупционному поведе-

нию 

применять естественнона-

учные и общеинженерные 

знания, методы математиче-

ского анализа и моделиро-

ОПК-1 ОПК-1.1 анализирует фундамен-

тальные естественнонаучные и 

общеинженерные теории, мето-

ды математического анализа и 

знать - основы составления 

конспекта лекций 

уметь - применять знания, 

полученные в изучае-
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вания в профессиональной 

деятельности 

моделирования, их роль в разви-

тии науки; 

ОПК-1.2 применяет математиче-

ские и физические законы для 

решения типовых профессио-

нальных задач; 

ОПК-1.3 проводит математиче-

ское и физическое моделирова-

ние в профессиональной дея-

тельности 

мом курсе по состав-

ленному конспекту 

лекций 

владеть – навыками использо-

вания конспекта лекций 

для подготовки к прак-

тическим занятиям, к 

опросам, к самостоя-

тельным, контрольным 

и экзаменационным  

работам 

применять основные мето-

ды, способы и средства по-

лучения, хранения, перера-

ботки информации 

ОПК-2 ОПК-2.1 применяет основные 

методы получения, хранения, 

переработки информации при 

решении задач профессиональ-

ной деятельности; 

ОПК-2.2 анализирует способы и 

средства получения, хранения, 

переработки информации при 

решении задач профессиональ-

ной деятельности 

знать - основы создания баз 

данных 

уметь - создавать базы данных 

средствами офисных 

приложений 

владеть - технологией разработ-

ки баз данных 

осуществлять профессио-

нальную деятельность с 

учетом экономических, эко-

логических, социальных и 

других ограничений на всех 

этапах жизненного уровня 

ОПК-3 ОПК-3.1 применяет основы эко-

номической теории, основные 

понятия и законы экологии, но-

вейшие технологии управления 

социально- техническими си-

стемами на всех этапах жизнен-

ного уровня; 

ОПК-3.2 использует экономиче-

скую теорию и инструментарий, 

применяет базовые знания фун-

даментальных разделов эколо-

гии, применяет современную 

научную методологию исследо-

вания управления социально-

техническими системами на всех 

этапах жизненного уровня; 

ОПК-3.3 демонстрирует навыки 

расчета основных показателей 

деятельности предприятия в 

разных временных периодах; 

приемами анализа экологиче-

ских последствий хозяйственной 

деятельности человека; навыка-

ми принятия управленческих 

решений с учетом возможных 

рисков на всех этапах жизненно-

го уровня 

знать - экономический ин-

струментарий управле-

ния развитием и освое-

нием новой техники и 

технологии; 

- закономерности функ-

ционирования социаль-

но-экономических си-

стем (в т. ч. промыш-

ленного предприятия), 

виды управления; воз-

можности альтернатив-

ной замены ресурсов 

уметь - применять методы 

управления процессами, 

жизненным циклом 

продукции и ее каче-

ством 

владеть - навыками экономиче-

ской оценки управлен-

ческих решений, 

направленных на по-

вышение эффективно-

сти работы предприятия 

способен понимать принци-

пы работы современных 

информационных техноло-

гий и использовать их для 

решения задач профессио-

нальной деятельности 

ОПК-4 ОПК-4.1 учитывает закономер-

ности обмена информацией 

между системами, виды сигна-

лов, способы кодирования, хра-

нения и передачи информации, 

единицы измерения информа-

ции, основные принципы аппа-

ратного и программного обеспе-

чения компьютера, назначение 

баз данных и информационных 

систем; 

ОПК-4.2 использует информа-

ционные модели, оценивает их 

соответствие реальному объекту 

знать - современные инфор-

мационные технологии, 

технику, прикладные 

программные средства 

при решении задач 

профессиональной дея-

тельности 

уметь - использовать совре-

менные информацион-

ные технологии, техни-

ку, прикладные про-

граммные средства при 

решении задач профес-

сиональной деятельно-



15 

 

и целям моделирования, создает 

реляционные базы данных и 

осуществляет в них поиск необ-

ходимой информации; 

ОПК-4.3 применяет компьютер-

ное моделирование, владеет 

навыками создания, редактиро-

вания, сохранения записи в ба-

зах данных, навыками анализа 

качества программно-

технологического обеспечения 

ПК, навыками поиска информа-

ции в базах данных, компьютер-

ных сетях 

сти 

владеть - способностью исполь-

зовать современные 

информационные тех-

нологии, технику, при-

кладные программные 

средства при решении 

задач профессиональ-

ной деятельности 

способен работать с норма-

тивно-технической доку-

ментацией, связанной с 

профессиональной деятель-

ностью, с использованием 

стандартов, норм и правил 

ОПК-5 ОПК-5.1 анализирует норматив-

но-техническую документацию, 

связанную с профессиональной 

деятельностью, с учетом стан-

дартов, норм и правил; 

ОПК-5.2 применяет нормативно-

техническую документацию, 

связанную с профессиональной 

деятельностью, с учетом стан-

дартов, норм и правил 

знать нормативно-

техническую докумен-

тацию, связанную с 

профессиональной дея-

тельностью, нормы и 

правила 

уметь работать с нормативно-

технической докумен-

тацией, связанной с 

профессиональной дея-

тельностью, с исполь-

зованием стандартов, 

норм и правил 

владеть способностью работать 

с нормативно-

технической докумен-

тацией, связанной с 

профессиональной дея-

тельностью, с исполь-

зованием стандартов, 

норм и правил 

способен решать стандарт-

ные задачи профессиональ-

ной деятельности на основе 

информационной и библио-

графической культуры с 

применением информаци-

онно-коммуникационных 

технологий 

ОПК-6 ОПК-6.1 решает стандартные 

задачи профессиональной дея-

тельности на основе информа-

ционной культуры с применени-

ем информационно- коммуника-

тивных технологий; 

ОПК-6.2 демонстрирует профес-

сиональную деятельность на 

основе библиографической 

культуры с применением ин-

формационно-коммуникативных 

технологий 

знать - принципы работы в 

разных поисковых си-

стемах интернет и в 

системах коммуника-

ции 

уметь - использовать элек-

тронную почту и другие 

средства коммуникаций 

с помощью Интернета 

владеть - навыками работы в 

разных поисковых си-

стемах интернет и в 

системах коммуника-

ции 

способен применять совре-

менные экологичные и без-

опасные методы рациональ-

ного использования сырье-

вых и энергетических ре-

сурсов в машиностроении 

ОПК-7 ОПК-7.1 анализирует современ-

ные экологичные методы рацио-

нального использования сырье-

вых и энергетических ресурсов в 

машиностроении; 

ОПК-7.2 применяет безопасные 

методы рационального исполь-

зования сырьевых и энергетиче-

ских ресурсов в машинострое-

нии 

знать - закономерности про-

текания производствен-

ных процессов (в т. ч. 

промышленного пред-

приятия), виды произ-

водств; современные 

экологичные методы 

рационального исполь-

зования сырьевых и 

энергетических ресур-

сов, возможности аль-

тернативной замены 

ресурсов 
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уметь - разрабатывать методы 

экономического и 

управленческого воз-

действия на инфра-

структуру предприятия 

владеть - навыками оценки эф-

фективности результа-

тов деятельности пред-

приятия 

способен проводить анализ 

затрат на обеспечение дея-

тельности производствен-

ных подразделений 

ОПК-8 ОПК-8.1 анализирует затраты на 

обеспечение деятельности про-

изводственных подразделений 

знать - закономерности реше-

ния задач, направлен-

ных на оптимизацию 

производственных про-

цессов 

уметь - осуществлять сбор, 

анализ и обработку 

данных, необходимых 

для принятия организа-

ционно-управленческих 

решений с целью обес-

печения эффективной 

работы предприятия 

владеть - навыками разработки 

мероприятий по повы-

шению эффективности 

деятельности предприя-

тия 

способен внедрять и осваи-

вать новое технологическое 

оборудование 

ОПК-9 ОПК-9.1 внедряет новое техно-

логическое оборудование;  

ОПК-9.2 осваивает новое техно-

логическое оборудование 

знать - новое технологическое 

оборудование 

уметь внедрять и осваивать 

новое технологическое 

оборудование 

владеть навыками внедрения и 

освоения нового техно-

логического оборудова-

ния 

способен контролировать и 

обеспечивать производ-

ственную и экологическую 

безопасность на рабочих 

местах 

ОПК-10 ОПК-10.1 обеспечивает произ-

водственную и экологическую 

безопасность на рабочих местах; 

ОПК-10.2 контролирует произ-

водственную и экологическую 

безопасность на рабочих местах 

знать - методы исследования 

устойчивости и функ-

ционирования произ-

водственных объектов и 

технических систем в 

чрезвычайных ситуаци-

ях; 

- методы прогнозирова-

ния чрезвычайных си-

туаций и разработки 

моделей их последствия 

уметь - планировать меропри-

ятия по защите произ-

водственного персонала 

и населения в чрезвы-

чайных ситуациях и при 

необходимости прини-

мать участие в проведе-

нии спасательных и 

других неотложных 

работ при ликвидации 

последствий чрезвы-

чайных ситуаций 

владеть - приемами оказания 

первой медицинской 
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помощи пострадавшим, 

в условиях чрезвычай-

ных ситуаций 

способен проводить науч-

ные эксперименты с исполь-

зованием современного ис-

следовательского оборудо-

вания и приборов, оцени-

вать результаты исследова-

ний 

ОПК-11 ОПК-11.1 проводит научные 

эксперименты с использованием 

современного исследовательско-

го оборудования и приборов, 

оценивать результаты исследо-

ваний 

знать - алгоритмы, схемы 

анализа, технику, прие-

мы и методику прове-

дения химического ана-

лиза с использованием 

исследовательского 

оборудования, типы и 

основные характери-

стики современного 

исследовательского 

оборудования, принци-

пы оформления и ин-

терпретации результа-

тов исследования 

уметь - выбрать методы ана-

лиза, способные надёж-

но определять исследу-

емые характеристики, 

правильно оценивать 

значение аналитических 

сигналов, выбрать 

условия проведения 

конкретного аналитиче-

ского определения 

владеть - навыками работы на 

современном исследо-

вательском оборудова-

нии, навыками обработ-

ки полученных резуль-

татов с использованием 

исследовательского 

оборудования и прибо-

ров 

способен оформлять, пред-

ставлять и докладывать ре-

зультаты выполненной ра-

боты 

ОПК-12 ОПК-12.1 оформляет, представ-

ляет и докладывает результаты 

выполненной работы 

знать - правила оформления, 

представления резуль-

татов выполненной ра-

боты 

уметь - оформлять, представ-

лять и докладывать ре-

зультаты выполненной 

работы 

владеть - навыками оформления 

и представления ре-

зультатов выполненной 

работы 

способен применять стан-

дартные методы расчета при 

проектировании систем ав-

томатизации технологиче-

ских процессов и произ-

водств 

ОПК-13 ОПК-13.1 применяет стандарт-

ные методы расчета при проек-

тировании систем автоматиза-

ции технологических процессов 

и производств 

знать - основные типы систем 

автоматического управ-

ления, их математиче-

ское описание и основ-

ные задачи исследова-

ния; современные мето-

ды синтеза оптималь-

ных и адаптивных си-

стем 

уметь - использовать методы 

расчета и исследования 

систем автоматического 

управления на базе со-



18 

 

временной вычисли-

тельной техники и 

средств автоматизации 

исследований 

владеть - методами расчета ли-

нейных и нелинейных 

систем управления; ме-

тодами синтеза систем 

контроля, автоматиза-

ции и управления 

способен разрабатывать ал-

горитмы и компьютерные 

программы, пригодные для 

практического применения 

ОПК-14 ОПК-14.1 составляет алгоритмы, 

пригодные для практического 

применения; 

ОПК-14.2 разрабатывает компь-

ютерные программы, пригодные 

для практического применения 

знать - алгоритмы и компью-

терные программы для 

расчета систем автома-

тического управления 

уметь - использовать алгорит-

мы и компьютерные 

программы для расчета 

систем автоматического 

управления 

владеть навыками применения 

алгоритмов и компью-

терных программ для 

расчета систем автома-

тического управления 

способностью собирать и 

анализировать исходные 

информационные данные 

для проектирования техно-

логических процессов изго-

товления продукции, 

средств и систем автомати-

зации, контроля, технологи-

ческого оснащения, диагно-

стики, испытаний, управле-

ния процесса-ми, жизнен-

ным циклом продукции и ее 

качеством; участвовать в 

работах по расчету и проек-

тированию процессов изго-

товления продукции и ука-

занных средств и систем с 

использованием современ-

ных информационных тех-

нологий, методов и средств 

проектирования 

ПК-1.1 ПК-1.1.1 собирает и анализирует 

исходные информационные 

данные для проектирования тех-

нологических процессов изго-

товления продукции, средств и 

систем автоматизации, контроля, 

технологического оснащения, 

диагностики, испытаний, управ-

ления процессами, жизненным 

циклом продукции и ее каче-

ством; участвовать в работах по 

расчету и проектированию про-

цессов изготовления продукции 

и указанных средств и систем с 

использованием современных 

информационных технологий, 

методов и средств проектирова-

ния 

знать исходные информаци-

онные данные для про-

ектирования технологи-

ческих процессов изго-

товления продукции, 

средств и систем авто-

матизации работы по 

расчету и проектирова-

нию процессов изготов-

ления продукции и ука-

занных средств и си-

стем с использованием 

современных информа-

ционных технологий, 

методов и средств про-

ектирования 

уметь собирать и анализиро-

вать исходные инфор-

мационные данные для 

проектирования техно-

логических процессов 

изготовления продук-

ции, средств и систем 

автоматизации, кон-

троля, технологическо-

го оснащения, диагно-

стики, испытаний, 

управления процессами, 

жизненным циклом 

продукции и ее каче-

ством; участвовать в 

работах по расчету и 

проектированию про-

цессов изготовления 

продукции и указанных 

средств и систем с ис-

пользованием совре-

менных информацион-
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ных технологий, мето-

дов и средств проекти-

рования 

владеть способностью собирать 

и анализировать исход-

ные информационные 

данные для проектиро-

вания технологических 

процессов изготовления 

продукции, средств и 

систем автоматизации, 

контроля, технологиче-

ского оснащения, диа-

гностики, испытаний, 

управления процессами, 

жизненным циклом 

продукции и ее каче-

ством; участвовать в 

работах по расчету и 

проектированию про-

цессов изготовления 

продукции и указанных 

средств и систем с ис-

пользованием совре-

менных информацион-

ных технологий, мето-

дов и средств проекти-

рования 

способностью выбирать ос-

новные и вспомогательные 

материалы для изготовления 

изделий, способы реализа-

ции основных технологиче-

ских процессов, аналитиче-

ские и численные методы 

при разработке их матема-

тических моделей, методы 

стандартных испытаний по 

определению физико-

механических свойств и 

технологических показате-

лей материалов и готовых 

изделий, стандартные мето-

ды их проектирования, про-

грессивные методы эксплу-

атации изделий 

ПК-1.2 ПК-1.2.1 выбирает основные и 

вспомогательные материалы для 

изготовления изделий, способы 

реализации основных техноло-

гических процессов, аналитиче-

ские и численные методы при 

разработке их математических 

моделей, методы стандартных 

испытаний по определению фи-

зико- механических свойств и 

технологических показателей 

материалов и готовых изделий, 

стандартные методы их проек-

тирования, прогрессивные мето-

ды эксплуатации изделий 

знать основные и вспомога-

тельные материалы для 

изготовления изделий, 

способы реализации 

основных технологиче-

ских процессов, анали-

тические и численные 

методы при разработке 

их математических мо-

делей, методы стан-

дартных испытаний по 

определению физико-

механических свойств и 

технологических пока-

зателей материалов и 

готовых изделий, стан-

дартные методы их 

проектирования, про-

грессивные методы 

эксплуатации изделий 

уметь выбирать основные и 

вспомогательные мате-

риалы для изготовления 

изделий, способы реа-

лизации основных тех-

нологических процес-

сов, аналитические и 

численные методы при 

разработке их матема-

тических моделей, ме-

тоды стандартных ис-

пытаний по определе-

нию физико-

механических свойств и 
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технологических пока-

зателей материалов и 

готовых изделий, стан-

дартные методы их 

проектирования, про-

грессивные методы 

эксплуатации изделий 

владеть способностью выбирать 

основные и вспомога-

тельные материалы для 

изготовления изделий, 

способы реализации 

основных технологиче-

ских процессов, анали-

тические и численные 

методы при разработке 

их математических мо-

делей, методы стан-

дартных испытаний по 

определению физико-

механических свойств и 

технологических пока-

зателей материалов и 

готовых изделий, стан-

дартные методы их 

проектирования, про-

грессивные методы 

эксплуатации изделий 

готовностью применять 

способы рационального ис-

пользования сырьевых, 

энергетических и других 

видов ресурсов, современ-

ные методы разработки ма-

лоотходных, энергосбере-

гающих и экологически чи-

стых технологий, средства 

автоматизации технологиче-

ских процессов и произ-

водств 

ПК-1.3 ПК-1.3.1 применяет способы 

рационального использования 

сырьевых, энергетических и 

других видов ресурсов, совре-

менные методы разработки ма-

лоотходных, энергосберегаю-

щих и экологически чистых тех-

нологий, средства автоматиза-

ции технологических процессов 

и производств 

знать способы рационального 

использования сырье-

вых, энергетических и 

других видов ресурсов, 

современные методы 

разработки малоотход-

ных, энергосберегаю-

щих и экологически 

чистых технологий, 

средства автоматизации 

технологических про-

цессов и производств 

уметь применять способы ра-

ционального использо-

вания сырьевых, энер-

гетических и других 

видов ресурсов, совре-

менные методы разра-

ботки малоотходных, 

энергосберегающих и 

экологически чистых 

технологий, средства 

автоматизации техноло-

гических процессов и 

производств 

владеть готовностью применять 

способы рационального 

использования сырье-

вых, энергетических и 

других видов ресурсов, 

современные методы 

разработки малоотход-

ных, энергосберегаю-

щих и экологически 
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чистых технологий, 

средства автоматизации 

технологических про-

цессов и производств 

способностью участвовать в 

постановке целей проекта 

(программы), его задач при 

заданных критериях, целе-

вых функциях, ограничени-

ях, разработке структуры 

его взаимосвязей, определе-

нии приоритетов решения 

задач с учетом правовых и 

нравственных аспектов 

профессиональной деятель-

ности, в разработке проек-

тов изделий с учетом техно-

логических, конструктор-

ских, эксплуатационных, 

эстетических, экономиче-

ских и управленческих па-

раметров, в разработке про-

ектов модернизации дей-

ствующих производств, со-

здании новых, в разработке 

средств и систем автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний, управления 

процессами, жизненным 

циклом продукции и ее ка-

чеством в соответствии с 

техническими заданиями и 

использованием стандарт-

ных средств автоматизации 

расчетов и проектирования 

ПК-1.4 ПК-1.4.1 участвует в постановке 

целей проекта (программы), его 

задач при заданных критериях, 

целевых функциях, ограничени-

ях, разработке структуры его 

взаимосвязей, определении при-

оритетов решения задач с уче-

том правовых и нравственных 

аспектов профессиональной дея-

тельности, в разработке проек-

тов изделий с учетом технологи-

ческих, конструкторских, экс-

плуатационных, эстетических, 

экономических и управленче-

ских параметров, в разработке 

проектов модернизации дей-

ствующих производств, созда-

нии новых, в разработке средств 

и систем автоматизации, кон-

троля, диагностики, испытаний, 

управления процессами, жиз-

ненным циклом продукции и ее 

качеством в соответствии с тех-

ническими заданиями и исполь-

зованием стандартных средств 

автоматизации расчетов и про-

ектирования 

знать цели проекта (програм-

мы), его задач при за-

данных критериях, це-

левых функциях, огра-

ничениях, разработке 

структуры его взаимо-

связей, определении 

приоритетов решения 

задач с учетом право-

вых и нравственных 

аспектов профессио-

нальной деятельности, в 

разработке проектов 

изделий с учетом тех-

нологических, кон-

структорских, эксплуа-

тационных, эстетиче-

ских, экономических и 

управленческих пара-

метров, в разработке 

проектов модернизации 

действующих произ-

водств, создании новых, 

в разработке средств и 

систем автоматизации, 

контроля, диагностики, 

испытаний, управления 

процессами, жизнен-

ным циклом продукции 

и ее качеством в соот-

ветствии с технически-

ми заданиями и исполь-

зованием стандартных 

средств автоматизации 

расчетов и проектиро-

вания 

уметь ставить цели проекта 

(программы), его задачи 

при заданных критери-

ях, целевых функциях, 

ограничениях, разра-

ботке структуры его 

взаимосвязей, опреде-

лении приоритетов ре-

шения задач с учетом 

правовых и нравствен-

ных аспектов профес-

сиональной деятельно-

сти, в разработке проек-

тов изделий с учетом 

технологических, кон-

структорских, эксплуа-

тационных, эстетиче-

ских, экономических и 

управленческих пара-

метров, в разработке 

проектов модернизации 

действующих произ-
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водств, создании новых, 

в разработке средств и 

систем автоматизации, 

контроля, диагностики, 

испытаний, управления 

процессами, жизнен-

ным циклом продукции 

и ее качеством в соот-

ветствии с технически-

ми заданиями и исполь-

зованием стандартных 

средств автоматизации 

расчетов и проектиро-

вания 

владеть способностью участво-

вать в постановке целей 

проекта (программы), 

его задач при заданных 

критериях, целевых 

функциях, ограничени-

ях, разработке структу-

ры его взаимосвязей, 

определении приорите-

тов решения задач с 

учетом правовых и 

нравственных аспектов 

профессиональной дея-

тельности, в разработке 

проектов изделий с уче-

том технологических, 

конструкторских, экс-

плуатационных, эстети-

ческих, экономических 

и управленческих пара-

метров, в разработке 

проектов модернизации 

действующих произ-

водств, создании новых, 

в разработке средств и 

систем автоматизации, 

контроля, диагностики, 

испытаний, управления 

процессами, жизнен-

ным циклом продукции 

и ее качеством в соот-

ветствии с технически-

ми заданиями и исполь-

зованием стандартных 

средств автоматизации 

расчетов и проектиро-

вания 

способностью участвовать в 

разработке (на основе дей-

ствующих стандартов и дру-

гой нормативной докумен-

тации) проектной и рабочей 

технической документации 

в области автоматизации 

технологических процессов 

и производств, их эксплуа-

тационному обслуживанию, 

управлению жизненным 

ПК-1.5 ПК-1.5.1 участвует в разработке 

(на основе действующих стан-

дартов и другой нормативной 

документации) проектной и ра-

бочей технической документа-

ции в области автоматизации 

технологических процессов и 

производств, их эксплуатацион-

ному обслуживанию, управле-

нию жизненным циклом про-

дукции и ее качеством, в меро-

знать проектную и рабочую 

техническую докумен-

тацию в области авто-

матизации технологи-

ческих процессов и 

производств 

уметь участвовать в разработ-

ке (на основе действу-

ющих стандартов и 

другой нормативной 

документации) проект-
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циклом продукции и ее ка-

чеством, в мероприятиях по 

контролю соответствия раз-

рабатываемых проектов и 

технической документации 

действующим стандартам, 

техническим условиям и 

другим нормативным доку-

ментам 

приятиях по контролю соответ-

ствия разрабатываемых проек-

тов и технической документации 

действующим стандартам, тех-

ническим условиям и другим 

нормативным документам 

ной и рабочей техниче-

ской документации в 

области автоматизации 

технологических про-

цессов и производств, 

их эксплуатационному 

обслуживанию, управ-

лению жизненным цик-

лом продукции и ее 

качеством, в мероприя-

тиях по контролю соот-

ветствия разрабатывае-

мых проектов и техни-

ческой документации 

действующим стандар-

там, техническим усло-

виям и другим норма-

тивным документам 

владеть способностью участво-

вать в разработке (на 

основе действующих 

стандартов и другой 

нормативной докумен-

тации) проектной и ра-

бочей технической до-

кументации в области 

автоматизации техноло-

гических процессов и 

производств, их эксплу-

атационному обслужи-

ванию, управлению 

жизненным циклом 

продукции и ее каче-

ством, в мероприятиях 

по контролю соответ-

ствия разрабатываемых 

проектов и технической 

документации действу-

ющим стандартам, тех-

ническим условиям и 

другим нормативным 

документам 

способностью проводить 

диагностику состояния и 

динамики производствен-

ных объектов производств с 

использованием необходи-

мых методов и средств ана-

лиза 

ПК-1.6 ПК-1.6.1 проводит диагностику 

состояния и динамики производ-

ственных объектов производств 

с использованием необходимых 

методов и средств анализа 

знать диагностику состояния 

и динамики производ-

ственных объектов про-

изводств с использова-

нием необходимых ме-

тодов и средств анализа 

уметь проводить диагностику 

состояния и динамики 

производственных объ-

ектов производств с 

использованием необ-

ходимых методов и 

средств анализа 

владеть способностью прово-

дить диагностику со-

стояния и динамики 

производственных объ-

ектов производств с 

использованием необ-

ходимых методов и 
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средств анализа 

способностью участвовать в 

разработке проектов по ав-

томатизации производ-

ственных и технологических 

процессов, технических 

средств и систем автомати-

зации, контроля, диагности-

ки, испытаний, управления 

процессами, жизненным 

циклом продукции и ее ка-

чеством, в практическом 

освоении и совершенство-

вании данных процессов, 

средств и систем 

ПК-1.7 ПК-1.7.1 участвует в разработке 

проектов по автоматизации про-

изводственных и технологиче-

ских процессов, технических 

средств и систем автоматизации, 

контроля, диагностики, испыта-

ний, управления процессами, 

жизненным циклом продукции и 

ее качеством, в практическом 

освоении и совершенствовании 

данных процессов, средств и 

систем 

знать разработку проектов по 

автоматизации произ-

водственных и техноло-

гических процессов, 

технических средств и 

систем автоматизации 

уметь участвовать в разработ-

ке проектов по автома-

тизации производ-

ственных и технологи-

ческих процессов, тех-

нических средств и си-

стем автоматизации, 

контроля, диагностики, 

испытаний, управления 

процессами, жизнен-

ным циклом продукции 

и ее качеством, в прак-

тическом освоении и 

совершенствовании 

данных процессов, 

средств и систем 

владеть способностью участво-

вать в разработке про-

ектов по автоматизации 

производственных и 

технологических про-

цессов, технических 

средств и систем авто-

матизации, контроля, 

диагностики, испыта-

ний, управления про-

цессами, жизненным 

циклом продукции и ее 

качеством, в практиче-

ском освоении и совер-

шенствовании данных 

процессов, средств и 

систем 

способностью выполнять 

работы по автоматизации 

технологических процессов 

и производств, их обеспече-

нию средствами автомати-

зации и управления, готов-

ностью использовать совре-

менные методы и средства 

автоматизации, контроля, 

диагностики, испытаний и 

управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством 

ПК-1.8 ПК-1.8.1 выполняет работы по 

автоматизации технологических 

процессов и производств, их 

обеспечению средствами авто-

матизации и управления, готов-

ностью использовать современ-

ные методы и средства автома-

тизации, контроля, диагностики, 

испытаний и управления про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством 

знать работу по автоматиза-

ции технологических 

процессов и произ-

водств, современные 

методы и средства ав-

томатизации, контроля, 

диагностики, испыта-

ний и управления про-

цессами, жизненным 

циклом продукции и ее 

качеством 

уметь выполнять работы по 

автоматизации техноло-

гических процессов и 

производств, их обеспе-

чению средствами ав-

томатизации и управле-

ния, готовностью ис-

пользовать современ-

ные методы и средства 

автоматизации, кон-
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троля, диагностики, 

испытаний и управле-

ния процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством 

владеть способностью выпол-

нять работы по автома-

тизации технологиче-

ских процессов и про-

изводств, их обеспече-

нию средствами авто-

матизации и управле-

ния, готовностью ис-

пользовать современ-

ные методы и средства 

автоматизации, кон-

троля, диагностики, 

испытаний и управле-

ния процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством 

способностью проводить 

оценку уровня брака про-

дукции, анализировать при-

чины его появления, разра-

батывать мероприятия по 

его предупреждению и 

устранению, по совершен-

ствованию продукции, тех-

нологических процессов, 

средств автоматизации и 

управления процессами, 

жизненным циклом продук-

ции и ее качеством, систем 

экологического менеджмен-

та предприятия, по серти-

фикации продукции, про-

цессов, средств автоматиза-

ции и управления 

ПК-1.9 ПК-1.9.1 проводит оценку уров-

ня брака продукции, анализиро-

вать причины его появления, 

разрабатывать мероприятия по 

его предупреждению и устране-

нию, по совершенствованию 

продукции, технологических 

процессов, средств автоматиза-

ции и управления процессами, 

жизненным циклом продукции и 

ее качеством, систем экологиче-

ского менеджмента предприя-

тия, по сертификации продук-

ции, процессов, средств автома-

тизации и управления 

знать оценку уровня брака 

продукции, анализиро-

вать причины его появ-

ления, разрабатывать 

мероприятия по его 

предупреждению и 

устранению, по совер-

шенствованию продук-

ции, технологических 

процессов, средств ав-

томатизации и управле-

ния процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством, 

систем экологического 

менеджмента предприя-

тия, по сертификации 

продукции, процессов, 

средств автоматизации 

и управления 

уметь проводить оценку уров-

ня брака продукции, 

анализировать причины 

его появления, разраба-

тывать мероприятия по 

его предупреждению и 

устранению, по совер-

шенствованию продук-

ции, технологических 

процессов, средств ав-

томатизации и управле-

ния процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством, 

систем экологического 

менеджмента предприя-

тия, по сертификации 

продукции, процессов, 

средств автоматизации 

и управления 
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владеть способностью прово-

дить оценку уровня 

брака продукции, ана-

лизировать причины его 

появления, разрабаты-

вать мероприятия по 

его предупреждению и 

устранению, по совер-

шенствованию продук-

ции, технологических 

процессов, средств ав-

томатизации и управле-

ния процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством, 

систем экологического 

менеджмента предприя-

тия, по сертификации 

продукции, процессов, 

средств автоматизации 

и управления 

способностью участвовать: 

в разработке планов, про-

грамм, методик, связанных с 

автоматизацией технологи-

ческих процессов и произ-

водств, управлением про-

цессами, жизненным цик-

лом продукции и ее каче-

ством, инструкций по экс-

плуатации оборудования, 

средств и систем автомати-

зации, управления и серти-

фикации и другой текстовой 

документации, входящей в 

конструкторскую и техноло-

гическую документацию, в 

работах по экспертизе тех-

нической документации, 

надзору и контролю за со-

стоянием технологических 

процессов, систем, средств 

автоматизации и управле-

ния, оборудования, выявле-

нию их резервов, определе-

нию причин недостатков и 

возникающих неисправно-

стей при эксплуатации, при-

нятию мер по их устране-

нию и повышению эффек-

тивности использования 

ПК-1.10 ПК-1.10.1 участвует в разработ-

ке планов, программ, методик, 

связанных с автоматизацией 

технологических процессов и 

производств, управлением про-

цессами, жизненным циклом 

продукции и ее качеством, ин-

струкций по эксплуатации обо-

рудования, средств и систем 

автоматизации, управления и 

сертификации и другой тексто-

вой документации, входящей в 

конструкторскую и технологи-

ческую документацию, в рабо-

тах по экспертизе технической 

документации, надзору и кон-

тролю за состоянием технологи-

ческих процессов, систем, 

средств автоматизации и управ-

ления, оборудования, выявле-

нию их резервов, определению 

причин недостатков и возника-

ющих неисправностей при экс-

плуатации, принятию мер по их 

устранению и повышению эф-

фективности использования 

знать планы, программы, ме-

тодики, связанных с 

автоматизацией техно-

логических процессов и 

производств, управле-

нием процессами, жиз-

ненным циклом про-

дукции и ее качеством, 

инструкций по эксплуа-

тации оборудования, 

средств и систем авто-

матизации, управления 

и сертификации и дру-

гую текстовую доку-

ментацию, входящей в 

конструкторскую и тех-

нологическую докумен-

тацию, работы по экс-

пертизе технической 

документации, надзору 

и контролю за состоя-

нием технологических 

процессов, систем, 

средств автоматизации 

и управления, оборудо-

вания, выявлению их 

резервов, определению 

причин недостатков и 

возникающих неис-

правностей при эксплу-

атации, принятию мер 

по их устранению и 

повышению эффектив-

ности использования 

уметь участвовать: в разра-

ботке планов, про-

грамм, методик, связан-

ных с автоматизацией 

технологических про-

цессов и производств, 

управлением процесса-
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ми, жизненным циклом 

продукции и ее каче-

ством, инструкций по 

эксплуатации оборудо-

вания, средств и систем 

автоматизации, управ-

ления и сертификации и 

другой текстовой доку-

ментации, входящей в 

конструкторскую и тех-

нологическую докумен-

тацию, в работах по 

экспертизе технической 

документации, надзору 

и контролю за состоя-

нием технологических 

процессов, систем, 

средств автоматизации 

и управления, оборудо-

вания, выявлению их 

резервов, определению 

причин недостатков и 

возникающих неис-

правностей при эксплу-

атации, принятию мер 

по их устранению и 

повышению эффектив-

ности использования 

владеть способностью участво-

вать: в разработке пла-

нов, программ, методик, 

связанных с автомати-

зацией технологических 

процессов и произ-

водств, управлением 

процессами, жизнен-

ным циклом продукции 

и ее качеством, ин-

струкций по эксплуата-

ции оборудования, 

средств и систем авто-

матизации, управления 

и сертификации и дру-

гой текстовой докумен-

тации, входящей в кон-

структорскую и техно-

логическую документа-

цию, в работах по экс-

пертизе технической 

документации, надзору 

и контролю за состоя-

нием технологических 

процессов, систем, 

средств автоматизации 

и управления, оборудо-

вания, выявлению их 

резервов, определению 

причин недостатков и 

возникающих неис-

правностей при эксплу-

атации, принятию мер 

по их устранению и 
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повышению эффектив-

ности использования 

способностью разрабаты-

вать практические меропри-

ятия по совершенствованию 

систем и средств автомати-

зации и управления изго-

товлением продукции, ее 

жизненным циклом и каче-

ством, а также по улучше-

нию качества выпускаемой 

продукции, технического 

обеспечения ее изготовле-

ния, практическому внедре-

нию мероприятий на произ-

водстве; осуществлять про-

изводственный контроль их 

выполнения 

ПК-1.11 ПК-1.11.1 разрабатывает прак-

тические мероприятия по со-

вершенствованию систем и 

средств автоматизации и управ-

ления изготовлением продукции, 

ее жизненным циклом и каче-

ством, а также по улучшению 

качества выпускаемой продук-

ции, технического обеспечения 

ее изготовления, практическому 

внедрению мероприятий на про-

изводстве; осуществлять произ-

водственный контроль их вы-

полнения 

знать мероприятия по совер-

шенствованию систем и 

средств автоматизации 

и управления изготов-

лением продукции, ее 

жизненным циклом и 

качеством, а также по 

улучшению качества 

выпускаемой продук-

ции, технического 

обеспечения ее изго-

товления, практическо-

му внедрению меропри-

ятий на производстве; 

производственный кон-

троль их выполнения 

уметь разрабатывать практи-

ческие мероприятия по 

совершенствованию 

систем и средств авто-

матизации и управления 

изготовлением продук-

ции, ее жизненным 

циклом и качеством, а 

также по улучшению 

качества выпускаемой 

продукции, техническо-

го обеспечения ее изго-

товления, практическо-

му внедрению меропри-

ятий на производстве; 

осуществлять произ-

водственный контроль 

их выполнения 

владеть способностью разраба-

тывать практические 

мероприятия по совер-

шенствованию систем и 

средств автоматизации 

и управления изготов-

лением продукции, ее 

жизненным циклом и 

качеством, а также по 

улучшению качества 

выпускаемой продук-

ции, технического 

обеспечения ее изго-

товления, практическо-

му внедрению меропри-

ятий на производстве; 

осуществлять произ-

водственный контроль 

их выполнения 

способностью участвовать в 

работах по практическому 

техническому оснащению 

рабочих мест, размещению 

основного и вспомогатель-

ного оборудования, средств 

автоматизации, управления, 

ПК-1.12 ПК-1.12.1 участвует в работах 

по практическому техническому 

оснащению рабочих мест, раз-

мещению основного и вспомога-

тельного оборудования, средств 

автоматизации, управления, 

контроля, диагностики и испы-

знать техническое оснащение 

рабочих мест, размеще-

ние основного и вспо-

могательного оборудо-

вания, средств автома-

тизации, управления, 

контроля, диагностики 
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контроля, диагностики и 

испытаний, а также по их 

внедрению на производстве 

таний, а также по их внедрению 

на производстве 

и испытаний, а также по 

их внедрению на произ-

водстве 

уметь участвовать в работах 

по практическому тех-

ническому оснащению 

рабочих мест, размеще-

нию основного и вспо-

могательного оборудо-

вания, средств автома-

тизации, управления, 

контроля, диагностики 

и испытаний, а также по 

их внедрению на произ-

водстве 

владеть способностью участво-

вать в работах по прак-

тическому техническо-

му оснащению рабочих 

мест, размещению ос-

новного и вспомога-

тельного оборудования, 

средств автоматизации, 

управления, контроля, 

диагностики и испыта-

ний, а также по их 

внедрению на произ-

водстве 

способностью участвовать в 

разработке новых автомати-

зированных и автоматиче-

ских технологий производ-

ства продукции и их внед-

рении, оценке полученных 

результатов, подготовке 

технической документации 

по автоматизации производ-

ства и средств его оснаще-

ния 

ПК-1.13 ПК-1.13.1 участвует в разработ-

ке новых автоматизированных и 

автоматических технологий 

производства продукции и их 

внедрении, оценке полученных 

результатов, подготовке техни-

ческой документации по автома-

тизации производства и средств 

его оснащения 

знать разработку новых авто-

матизированных и ав-

томатических техноло-

гий производства про-

дукции и их внедрение, 

оценку полученных 

результатов, подготовку 

технической докумен-

тации по автоматизации 

производства и средств 

его оснащения 

уметь участвовать в разработ-

ке новых автоматизиро-

ванных и автоматиче-

ских технологий произ-

водства продукции и их 

внедрении, оценке по-

лученных результатов, 

подготовке технической 

документации по авто-

матизации производ-

ства и средств его 

оснащения 

владеть способностью участво-

вать в разработке новых 

автоматизированных и 

автоматических техно-

логий производства 

продукции и их внедре-

нии, оценке получен-

ных результатов, подго-

товке технической до-

кументации по автома-

тизации производства и 
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средств его оснащения 

 

 

3 МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Преддипломная практика обучающихся УГГУ является составной частью основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования, входит в Блок 2 «Прак-

тика» и представляет собой одну из форм организации учебного процесса, заключающуюся в 

профессионально-практической подготовке обучающихся в университете и (или) на базах прак-

тики.  

 

4 ОБЪЕМ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В 

НЕДЕЛЯХ И АКАДЕМИЧЕСКИХ ЧАСАХ 

 

Общая трудоемкость практики составляет 6 зачетных единиц, 216 часов, в том числе в 

форме практической подготовки – 144 часа. 

Общее время прохождения практики 4 недели.  

 

5 СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ И ЕЁ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 

№ 

п/п 

Этапы и краткое содержание практики Практическая 

подготовка 

час.  

Самостоятельная 

работа, 

час 

Формы контроля  

 Информационный 3 0  

1 Организационное собрание, сбор и изуче-

ние рекомендуемой литературы, получе-

ние необходимых консультаций по орга-

низации и методике проведения работ со 

стороны руководителя практики от ка-

федры 

2 0 Собеседование 

2 Ознакомление с требованиями охраны 

труда, безопасности жизнедеятельности, 

пожарной безопасности, правил внутрен-

него трудового распорядка 

1 0 Запись в журнале ор-

ганизации, заполне-

ние соответствующе-

го раздела в направ-

лении на практику 

 Практический 134 50  

3 Современное состояние и перспективы 

развития предприятия (лекции и беседы с 

инженерно-техническими работниками) 

124 45 собеседование 

4 Экскурсия 10 5 Отчет по практике 

 Результативно-оценочный 7 22  

5 Подготовка отчёта о практике, получение 

характеристики, заверение документов по 

месту практики, защита отчёта 

7 22 Защита отчета по 

итогам прохождения 

практики 

Всего: 144 72 Зачёт 
  

При реализации практики образовательная деятельность организована в форме практи-

ческой подготовки путем непосредственного выполнения обучающимися определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью, и направленных на формирова-

ние, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной 

программы. 

Обучающийся выполняет в соответствии с целями, задачами и заданием руководителя 
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практики работы по месту прохождения практики, фиксирует все виды выполняемой работы в 

дневнике прохождения практики. 

Конкретное содержание практики зависит от места её прохождения. 

Практика проводится на основе договоров между организацией, осуществляющей дея-

тельность по образовательной программе соответствующего профиля (далее – организация), и 

университетом. 

Обучающемуся предоставляется право самостоятельно выбрать базу практики. 

Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходить 

преддипломную практику в организации по месту работы, в случаях если осуществляемая ими 

профессиональная деятельность соответствует целям практики. 

Перед началом практики для студентов проводится организационное собрание, на кото-

ром разъясняются цели и задачи, содержание, сроки практики, порядок её прохождения, фор-

мулируются задания практики, разъясняются формы, виды отчётности, порядок заполнения 

бланков отчетности, требования к оформлению отчётных документов, порядок защиты отчёта 

по практике, даются иные рекомендации по прохождению практики. 

Перед прохождением практики студент должен изучить программу практики, при необ-

ходимости подготовить: ксерокопии своих свидетельств о постановке на учет в налоговом ор-

гане (ИНН), пенсионного страхования; получить при необходимости медицинскую справку по 

форме, требуемой организацией-базой практики, в поликлинике, к которой прикреплены; под-

готовить фотографии (формат по требованию организации-базы практики) и паспортные дан-

ные (ксерокопии разворотов с фотографией и регистрацией места жительства) для оформления 

пропусков в организации.  

Студенты получают программу практики, направление на практику и иную необходи-

мую для прохождения практики документацию.  

По прибытии на практику производится согласование конкретного структурного подраз-

деления, где будет проходить практика (при необходимости), проводится инструктаж по охране 

труда и технике безопасности. 

Практику целесообразно начать с экскурсии по организации (структурному подразделе-

нию организации), ведущими специалистами организации обучающимся могут быть прочитаны 

установочные лекции, отражающие характеристику организации/продукции организации, тех-

нологию её производства, контроль качества продукции, решение вопросов охраны труда и 

окружающей среды и т.д. 

Организацию и руководство практикой осуществляют руководители практики от орга-

низации и от университета.  

Руководители практики от университета контролируют реализацию программы практи-

ки и условия проведения практики организациями, проводят индивидуальные и групповые кон-

сультации в ходе практики, оказывают методическую помощь обучающимся при выполнении 

ими заданий практики, оценивает результаты практики. 

Руководители практики от организаций (назначаемые руководителем организации)) зна-

комят обучающихся с порядком прохождения практики, проводят инструктаж со студентами по 

ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, а также правилами внут-

реннего трудового распорядка, помогают обучающимся овладевать профессиональными навы-

ками. 

При прохождении практики обучающиеся обязаны: 

своевременно прибыть на место прохождения практики, иметь при себе все необходи-

мые документы; 

соблюдать действующие правила внутреннего трудового распорядка организации – ме-

ста прохождения практики; 

соблюдать требования охраны труда, пожарной безопасности; 

выполнять задания, предусмотренные программой практики, вести дневник практики с 

фиксацией результатов выполненной работы, фактических материалов, наблюдений, оценок и 

выводов как фрагментов будущего отчета; 
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получить по месту проведения практики характеристику, отзыв о проделанной работе, 

подписанный надлежащим лицом; 

в установленный срок отчитаться о прохождении практики руководителю практики от 

университета, подготовить и сдать отчет и другие документы практики.  

При возникновении затруднений в процессе практики студент может обратиться к руко-

водителю практики от университета либо от организации-базы практики и получить необходи-

мые разъяснения. 

 

Примерный план прохождения практики: 
 

Задание Отчетность 
1. Ознакомиться с организаций, технологиче-
ским циклом горных работ предприятия и его 
организационной структурой, пройти инструк-
таж по технике безопасности 

Первый раздел отчета - Описание организации – 
наименование и адрес организации, структура, управ-
ление, вид (профиль) деятельности, …..  

2. Ознакомиться с подразделением, в котором 
студент проходит практику, организацией дея-
тельности маркшейдера, геодезиста…. долж-
ностными инструкциями рабочих мест и инже-
нерно-технического персонала 

Первый раздел отчета - Описание подразделения – 
название, функции, задачи подразделения, должност-
ные обязанности работников (кратко).  

3. Выполнить задания по поручению и под 
наблюдением руководителя практики от пред-
приятия 

Второй раздел отчета – описание и анализ проделан-
ной работы, выводы 

 

6 ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 

 

По результатам практики обучающийся представляет набор документов: направление на 

практику с отметкой организации-базы практики; дневник практики; характеристику с места 

практики; отчет по практике. 

В процессе прохождения практики студент ведет дневник практики. Дневник практики 

должен быть оформлен надлежащим образом, в него записываются сведения о выполненных 

студентом работах и заданиях. Записи должны быть конкретными, с указанием характера и 

объёма проделанной работы. Руководитель практики от организации проверяет дневник. В 

дневнике должна быть отметка о выполнении работ студентом с подписью руководителя прак-

тики от организации.   

Характеристика с места практики должна обязательно содержать Фамилию. И. О. сту-

дента полностью, указание на отношение студента к работе, наличие или отсутствие жалоб на 

студента, оценку его теоретических знаний, умение применять теоретические знания на прак-

тике, степень выраженности необходимых личностных и профессиональных качеств, степень 

сформированности компетенций, др. 

Отчет вместе с документами служит основанием для оценки результатов практики руко-

водителем. Полученная оценка выставляется в ведомость и зачетную книжку обучающегося.  

Содержание отчёта должно соответствовать программе практики, в нем обобщается и 

анализируется весь ход практики, выполнение заданий и других запланированных мероприя-

тий. Отчет должен иметь четкое построение, логическую последовательность, конкретность.  

Отчет по практике имеет следующую структуру: титульный лист, содержание, введение, 

основная часть (первый и второй разделы), заключение, приложения. 

Титульный лист отчета содержит: указание места прохождения практики, данные о ру-

ководителе практики от университета.  

Содержание отчета о прохождении практики помещают после титульного листа. В со-

держании отчета указывают: перечень разделов (при желании параграфов), номера страниц, с 

которых начинается каждый из них. 
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Во введении следует отразить: место и сроки практики; её цели и задачи; выполненные 

обязанности, изученный информационный материал.  

Введение не должно превышать 1 страницы компьютерного набора. 

Основная часть отчета содержит два раздела, каждый из которых может быть подразде-

лен на параграфы. 

Первый раздел «Краткая характеристика организации-базы практики» представляет со-

бой характеристику места практики по следующей схеме: описание организации – наименова-

ние и адрес организации, структура, управление, вид (профиль) деятельности; описание под-

разделения, где проходила учебная практика – название, функции, задачи подразделения, взаи-

мосвязи (взаимодействие) с другими структурными подразделениями, полномочия, должност-

ные обязанности работников (кратко). 

Второй раздел отчета о прохождении практики носит практический характер. 

В нем должно быть сделано описание выполненной работы, указания на затруднения, 

которые встретились при прохождении практики. 

Для повышения эффективности прохождения практики в отчете рекомендуется зафикси-

ровать:  

обязанности, которые было поручено выполнять в ходе практики (а также анализ – какие 

из порученных обязанностей было интересно выполнять, а какие нет, почему, с чем это связа-

но?);  

трудности, которые было необходимо преодолеть (что не получалось, почему, какие бы-

ли предложены для решения проблем?);  

внутренняя культура взаимоотношений между работниками (возникло ли желание рабо-

тать в данной организации, почему?). 

Объем основной части не должен превышать 4-5 страниц. 

В заключении студент должен указать, как проходила практика, знания и навыки (компе-

тенции), которые он приобрел в ходе практики, выводы и предложения, к которым пришел сту-

дент в результате прохождения практики. 

Заключение должно быть по объему не более 1-2 стр.  

В приложениях располагают вспомогательный материал: 

перечень материалов, с которыми ознакомился студент в ходе практики; 

таблицы цифровых данных; 

копии полевых журналов; 

вычислительные ведомости; 

графические, аудио-, фото-, видео- материалы; 

проч. 

Объем отчета (без приложений) не должен превышать 7-8 страниц, набранных на ком-

пьютере. 

Все документы практики должны быть подшиты в папку-скоросшиватель, заполнены в 

соответствии с требованиями. Документы располагаются и сшиваются в следующей последова-

тельности: направление и задание на практику, дневник практики, характеристика (приложение 

1), отчёт по практике - титульный лист, содержание (приложение 2 и 3), основной текст. 

Готовый отчет вместе с документами практики направляется на проверку руководителю 

практики от университета, который готовит отзыв об отчёте о прохождении практики.  

К защите допускаются студенты, предоставившие руководителю практики от универси-

тета полный комплект документов о прохождении практики в установленные сроки. 

По итогам практики проводится защита отчёта.  

Защита отчета по практике проводится руководителем практики от университета. К за-

щите могут привлекаться руководители организаций - баз проведения практики и непосред-

ственные руководители практики от принимающих организаций.  

Форма защиты результатов практики - собеседование. Обучающийся кратко докладыва-

ет о содержании своей работы во время практики, отвечает на вопросы принимающих отчет 

(проводящих защиту). 
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7 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРАКТИКИ. 

ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ 

 

Текущий контроль и оценка результатов практики осуществляется руководителем прак-

тики в процессе проведения практики, выполнения практических работ, наблюдения за выпол-

нением видов работ на практике и контроля качества их выполнения путем экспертной оценки 

деятельности обучающегося.  

Промежуточная аттестация по практике проводится в форме зачёта путём собеседования 

(ответов на вопросы) и оценки отчетной документации по практике. 

Оценочные средства, используемые для промежуточной аттестации: вопросы, отчет 

по практике, дневник практики, характеристика с места практики, результат выполненных ра-

бот (чертежи, графики, планы…). 

При оценке практики используется балльно-рейтинговая система оценки учебной дея-

тельности в соответствии с Положением о балльно-рейтинговой системе оценки учебной дея-

тельности (учебном рейтинге) обучающихся в ФГБОУ ВО «Уральский государственный гор-

ный университет» (СМК ОД.Пл.04-06.222-2021).  

Распределение баллов в рамках рейтинга по практике представлены в комплекте оце-

ночных средств по практике. 

Полученные значения учебного рейтинга обучающихся в баллах переводятся в оценки, 

выставляемые по следующей шкале: 

50-100 баллов – оценка «зачтено»; 

0-49 баллов – оценка «не зачтено». 

 

8 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ  

ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  

И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

 

В качестве учебно-методического обеспечения самостоятельной работы обучающихся в 

период прохождения ими практики выступает программа практики. 

Во время проведения практики используются следующие технологии: мастер-классы, 

обучение приемам выполнения простейших операций на станках, индивидуальное обучение 

методикам решения технологических задач для различных методов обработки изделий, экскур-

сии и проч. 

 

9 ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ «ИНТЕРНЕТ»,  

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

9.1 Учебная литература 

 
№ 

п/п 

Наименование Кол-во экз. 

1 Схиртладзе, А. Г. Автоматизация технологических процессов и производств 

[Электронный ресурс] : учебник / А. Г. Схиртладзе, А. В. Федотов, В. Г. Хо-

мченко. — Электрон. текстовые данные. — Саратов : Вузовское образование, 

2015. — 459 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/37830.html 

Эл. ресурс 

2 Гебель, Е. С. Теория автоматизации технологических процессов опасных про-

изводств [Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. С. Гебель, Е. И. Пасту-

хова. — Электрон. текстовые данные. — Омск : Омский государственный 

технический университет, 2017. — 94 c. — 978-5-8149-2466-7. — Режим до-

Эл. ресурс 
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ступа: http://www.iprbookshop.ru/78479.html 

3 Автоматизация технологических процессов и инженерных систем [Электрон-

ный ресурс] : сборник научных трудов, посвященный 50-летию кафедры "Ав-

томатизация инженерно-строительных технологий" / В. А. Завьялов, Ф. Н. 

Дьяконов, Б. П. Селезнёв [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Мос-

ковский государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2010. — 96 c. 

— 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/16402.html 

Эл. ресурс 

4 Белов, П. С. Математическое моделирование технологических процессов 

[Электронный ресурс] : учебное пособие (конспект лекций) / П. С. Белов. — 

Электрон. текстовые данные. — Егорьевск : Егорьевский технологический 

институт (филиал) Московского государственного технологического универ-

ситета «СТАНКИН», 2016. — 121 c. — 978-5-904330-02-6. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/43395.html 

Эл. ресурс 

5 Морозов, В. В. Моделирование и автоматизация обогатительных процессов. 

Методы автоматизированного управления технологическими процессами обо-

гащения [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. В. Морозов, Т. С. Нико-

лаева. — Электрон. текстовые данные. — М. : Издательский Дом МИСиС, 

2016. — 66 c. — 978-5-87623-962-4. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/64186.html 

Эл. ресурс 

 

10 ПЕРЕЧЕНЬ ЛИЦЕНЗИОННОГО И СВОБОДНО РАСПРОСТРАНЯЕМОГО  

ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ОТЕЧЕСТВЕННОГО  

ПРОИЗВОДСТВА, СОВРЕМЕННЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ БАЗ ДАННЫХ И  

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ  

 

Для успешного прохождения практики, обучающийся использует:  

Microsoft Windows 8 Professional 

Microsoft Office Standard 2013  

Информационные справочные системы:  

Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

Современные профессиональные базы данных: 

Указать необходимую современную профессиональную базу данных  

Е-library: электронная научная библиотека: https://elibrary.ru 

 

11 ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Для проведения практики в университете необходимо следующее материально-

техническое обеспечение: рабочее место, соответствующее нормам санитарно-гигиенического 

и противопожарного законодательства Российской Федерации, библиотека УГГУ, учебные ка-

бинеты кафедры АКТ. 

Материально-техническое обеспечение практики в организациях возлагается на руково-

дителей организаций, принимающих обучающихся для прохождения практики.  

 

12 ОСОБЕННОСТИ ПРАКТИКИ ДЛЯ ЛИЦ С ИНВАЛИДНОСТЬЮ И  

ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

 

Практика для обучающихся из числа лиц с инвалидностью и ограниченными возможно-

стями здоровья при необходимости может проводиться с учётом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

При определении мест прохождения практики обучающимися с инвалидностью учиты-

ваются рекомендации, содержащиеся в индивидуальной программе реабилитации или абилита-

https://elibrary.ru/
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ции инвалида (при предъявлении обучающимся), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. 

При необходимости для прохождения практики создаются специальные рабочие места в 

соответствии с характером ограничений здоровья, а также с учетом характера выполняемых 

трудовых функций. 

Выбор мест прохождения практик для лиц с инвалидностью и ограниченными возмож-

ностями здоровья учитывает требования их доступности. 

Способы проведения практики для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья при необходимости могут быть установлены с учётом особенностей их психофизиче-

ского развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Конкретные формы и процедуры промежуточной аттестации по практике обучающихся 

из числа лиц с инвалидностью и обучающихся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья устанавливаются ФГБОУ ВО «УГГУ» самостоятельно с учётом ограничений их здо-

ровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, определённые в локальных актах универ-

ситета. 

Процедура проведения промежуточной аттестации по практике для обучающихся с ин-

валидностью и ограниченными возможностями здоровья при необходимости устанавливается с 

учётом индивидуальных психофизических особенностей. При необходимости предоставляется 

дополнительное время для подготовки ответа на вопросы при защите отчёта по практике.  

 

13 ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ОТЧЕТА ПО ПРАКТИКЕ 

 

Оформление отчета осуществляется в соответствии с требованиями, установленными в 

университете. 
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Приложение 1 

НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ 

Обучающийся _____________________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

Специальности/направления подготовки ______________________________________________________ 
(шифр и наименование специальности/направления подготовки) 

_________курса __________________________________________________________________факультета 

 

направляется в_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации, город) 

____________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

для прохождения __________________________________________________________________ практики 
 

с ______________________  по  ______________________ 
(прописью)                 (прописью) 

                                                             Декан факультета _________________________ 

 М.П. 

                                                                  Руководитель практики от университета 

_______________________________________ 
  

         тел. кафедры: 8(343) ________________________________ 

 

Отметка организации 

 

Дата прибытия обучающегося в организацию  «____» _________________________________  20        г. 

 

Направлен ________________________________________________________________________________ 

(наименование структурного подразделения) 

Практику окончил  «_____» _____________________ 20         г.        

 

                                           Руководитель практики от организации 

                                                                      _______________________________________________ 

 М.П.   (ф. и. о.) 
_____________________________________________________________ 

                                                                                                                                                     (должность) 

 

 

Прохождение инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пра-

вилами внутреннего трудового распорядка с оформлением в соответствующем журнале: 

 
Дата  

проведения 
Ф.И.О., должность, подпись проводившего инструктаж 

Подпись обучающегося,  

прошедшего инструктаж  

   

   

   
 

 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет»  

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)   
620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 
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Задание на период практики 

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________ 
 

 

ДНЕВНИК ПРАКТИКИ 
 

Период Характеристика работ 

Подпись  

руководителя практики 

от организации/ 

университета 
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Характеристика с места практики обучающегося 

(заполняется руководителем практики от организации) 

 

______________________________________________________________________ 
 (фамилия, имя, отчество) 

 

Заключение организации о работе обучающегося за период практики (технологические навыки, 

деловые качества, активность, дисциплина, участие в общественной работе) 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 
Руководитель практики от организации __________________________   ____________________ 

                                                                                    (Фамилия И.О)                                                  (подпись) 
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Отзыв 

об отчёте о прохождении практики обучающегося  

(заполняется руководителем практики от университета) 

 

1. Выводы (характеристика отчёта в целом, соответствие содержания отчёта программе): 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

2. Недостатки отчёта: 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от университета ____________________________   ____________________ 

                                                                                       (Фамилия И.О)                                                      (подпись) 

 
 

Характеристика обучающегося с места практики описывает его профессиональную под-

готовку, теоретические знания, практические навыки и деловые качества, которые он проявил в 

период прохождения практики. Писать документ нужно в официальном стиле, при этом необ-

ходимо указать в характеристике следующие сведения: 

фамилия и инициалы обучающегося; 

обязанности обучающегося в период прохождения практики; 

профессиональные качества обучающегося; 

особенности обучающегося, проявленные при общении с трудовым коллективом; 

практические навыки, освоенные обучающимся; 

оценку, выставленную обучающемуся по результатам прохождения практики. 

Главная цель составления характеристики обучающегося с места практики — описание 

его профессиональной подготовки, а также новых знаний и навыков, которые он приобрел в 

процессе практической деятельности в конкретной организации. Подробная характеристика 

позволит руководителю практики со стороны учебного заведения объективно оценить ее эф-

фективность и поставить обучающемуся справедливую оценку. 
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Приложение 2 

 

Образец оформления титульного листа отчета по практике 

 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Уральский государственный горный университет» 

(ФГБОУ ВО «УГГУ»)  

620144, г. Екатеринбург, ул. Куйбышева, 30 

 

 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении преддипломной практики 
(название практики) 

______________________________________________________ 
(наименование организации прохождения практики) 

 

 

Направление подготовки: 15.03.04 – Авто-

матизация технологических процессов и 

производств 

Студент: Фамилия И. О. 

Группа: АКТ-24 

Профиль: 

Автоматизация и цифровые технологии в 

горной промышленности  

 

Руководитель практики от университета:  

Ситдикова С.В. 
 

 

Оценка __________________________________ 

Подпись _________________________________ 
 

 

 

 

 

 

 

Екатеринбург 
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Приложение 3 

 

Образец оформления содержания отчета по практике 
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